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2.2 Программа формирования универсальных учебных действий. 
 

2.2.1. Целевой раздел. 
Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) у обучаю-

щихся должна обеспечивать: 
развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; формирование 

внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, коммуникативных УУД у 
обучающихся; 

формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач об-

щекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к реше-

нию практических задач; 
повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования ком-

петенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 
формирование навыка участия в различных формах организации учебно-

исследовательской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпиа-

дах, научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 
овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместной 
учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ; 
на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и переда-

чей информации, презентацией выполненных работ, основами информационной безопасно-

сти, умением безопасного использования средств ИКТ и информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - Интернет), формирование культуры поль-

зования ИКТ; 
формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 

развития общества. 
УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и яв-

ляющиеся результатами освоения обучающимися ООП ООО. 
Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, 

учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, коммуникатив-

ных и регулятивных УУД, отражают способность обучающихся использовать на практике 
УУД, составляющие умение овладевать учебными знаково-символическими средствами, 
направленными на: 

овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования ин-

формации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач (универсальные 
учебные познавательные действия); 

приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осу-

ществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверстниками, 
адекватно передавать информацию и отображать предметное содержание и условия деятель-

ности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою 
позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и со-

трудничества с партнером (универсальные учебные коммуникативные действия); 
включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планиро-

вать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие 
коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную 
инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий 
контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного 
внимания (универсальные регулятивные действия). 
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2.2.2. Содержательный раздел. 
Программа формирования УУД у обучающихся должна содержать: 
описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 
описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно-

исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 
Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. Содержание основно-

го общего образования определяется программой основного общего образования. Предмет-

ное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 
Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабочие программы (далее - 

ФРП) отражают определенные во ФГОС ООО УУД в трех своих компонентах: 
как часть метапредметных результатов обучения в разделе "Планируемые результаты 

освоения учебного предмета на уровне основного общего образования"; 
в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного 

содержания; 
в разделе "Основные виды деятельности" тематического планирования. 
2.2.2.1. Описание реализации требований формирования УУД в предметных ре-

зультатах и тематическом планировании по отдельным предметным областям. 
 Русский язык и литература.  
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ло-

гических действий. 
Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты раз-

личных функциональных разновидностей языка, функционально смысловых типов речи и 
жанров. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 
обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов различ-

ных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и жан-

ров. 
Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать литератур-

ные объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять критерии 
проводимого анализа. 

Выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; фор-

мулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, умоза-

ключений по аналогии. 
Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными еди-

ницами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптималь-

ный вариант с учетом самостоятельно выделенных критериев. 
Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения закономерностей и 

противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях над текстом. 
Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необходимых для ре-

шения поставленной учебной задачи. 
Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и 

процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ис-

следовательских действий. 
Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини исследова-

ний, формулировать и использовать вопросы как исследовательский инструмент. 
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Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 
(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; аргу-

ментировать свою позицию, мнение. 
Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по уста-

новлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей причинно-
следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 
наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини-
исследования, представлять результаты исследования в устной и письменной форме, в виде 
электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и других. 

Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 
аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта исследо-

вания. 
Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта 

изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 
Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений. 

Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в 
аналогичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их разви-

тии в новых условиях и контекстах, в том числе в литературных произведениях. 
Публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности на 

уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, виртуальная экскурсия, научная 
конференция, стендовый доклад и другие). 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ра-

бот с информацией. 
Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпретировать и коммен-

тировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; представлять текст в 
виде таблицы, графики; извлекать информацию из различных источников (энциклопедий, 
словарей, справочников; средств массовой информации, государственных электронных ре-

сурсов учебного назначения), передавать информацию в сжатом и развернутом виде в соот-

ветствии с учебной задачей. 
Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, деталь-

ное) и чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое) в зависимости от по-

ставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из прослушанных и 
прочитанных текстов различных функциональных разновидностей языка и жанров; оцени-

вать прочитанный или прослушанный текст с точки зрения использованных в нем языковых 
средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте информации. 

Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит ин-

формации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его путем 
использования других источников информации. 

В процессе. чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, ключевым 
словам, по первому и последнему абзацу и другим), выдвигать предположения о дальнейшем 
развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста, вести диалог с текстом. 

Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую пози-

цию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом тексте 
и других источниках. 

Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой 
информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной уста-

новки. 
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Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, предложен-

ным учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать и система-

тизировать эту информацию. 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. Владеть различ-

ными видами монолога и диалога, формулировать в устной и письменной форме суждения на 
социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, учебные темы в соответствии с те-

мой, целью, сферой и ситуацией общения; правильно, логично, аргументированно излагать 
свою точку зрения по поставленной проблеме. 

Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; сопостав-

лять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, обнаруживать раз-

личие и сходство позиций; корректно выражать свое отношение к суждениям собеседников. 
Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять самокон-

троль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения (недостижения) резуль-

тата деятельности. 
Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их причи-

ны, уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и корректиро-

вать собственную речь с учетом целей и условий общения; оценивать соответствие результа-

та поставленной цели и условиям общения. 
Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого об-

щения. 
 Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 
Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных 

сферах речевого общения, соблюдать нормы современного русского литературного языка и 
нормы речевого этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами общения (жеста-

ми, мимикой). 
Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, выполненного 

лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоятельно выбирать формат 
выступления с учетом цели презентации и особенностей аудитории и в соответствии с этим 
составлять устные и письменные тексты с использованием иллюстративного материала. 

Иностранный язык. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ло-

гических действий. 
Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений иностранного 

языка; применять изученные правила, алгоритмы. 
Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения мысли сред-

ствами родного и иностранного языков. 
Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языковые явления 

иностранного языка, разные типы высказывания. 
Моделировать отношения между объектами (членами предложения, структурными 

единицами диалога и другие). 
Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таблицы, диаграм-

мы), в собственных устных и письменных высказываниях. 
Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в иностранном язы-

ке); обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 
Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений (например, с 

помощью словообразовательных элементов). 
Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, речевые клише, 

грамматические явления, тексты и т.п.). 
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Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказывания и другим). 
Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информацию, 

представленную в разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, графически (в 
таблицах, диаграммах). 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 
информацией. 

Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии чтения 
и аудирования для получения информации (с пониманием основного содержания, с понима-

нием запрашиваемой информации, с полным пониманием). 
Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное дальней-

шее развитие событий по началу текста; 
Устанавливать логическую последовательность основных фактов; восстанавливать 

текст из разрозненных абзацев. 
Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной перера-

ботки (смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, выборочного перевода); 
использовать внешние формальные элементы текста (подзаголовки, иллюстрации, сноски) 
для понимания его содержания. 

Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, плана). 
Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников. Находить 
аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, в 

различных информационных источниках; выдвигать предположения (например, о зна-

чении слова в контексте) и аргументировать его. 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 
Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказыва-

ния, участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в соответствии с условиями и 
целями общения. 

Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и вида тек-

ста, используя разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с полным по-

ниманием, с нахождением интересующей информации). 
Анализировать ивосстанавливать текст с опущенными в учебных целях фрагментами. 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникативной задачи 
(например, в виде плана высказывания, состоящего из вопросов или 

утверждений). 
Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной ра-

боты, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей аудитории. Фор-

мирование универсальных учебных регулятивных действий. 
Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, выбирать и 

аргументировать способ деятельности. 
Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, распределять 

задачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы. 
Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его продол-

жать поиск совместного решения поставленной задачи). 
Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных 

или информации. 
Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оценивать соб-

ственную работу: меру собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и 
другие. 

Математика и информатика. 
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Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ло-

гических действий. 
Выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов. Различать 

свойства и признаки объектов. 
Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, форму-

лы, графики, геометрические фигуры и другие. 
Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимости 

между объектами. 
Анализировать изменения и находить закономерности. 
Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, 

строить отрицания, формулировать обратные теоремы. 
Использовать логические связки "и", "или", "если..., то...". 
Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от частно-

го к общему. 
Использовать кванторы "все", "всякий", "любой", "некоторый", "существует"; приво-

дить пример и контрпример. 
Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 
Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул. Мо-

делировать отношения между объектами, использовать символьные и графические модели. 
Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от противного. 

Устанавливать противоречия в рассуждениях. 
Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для реше-

ния учебных и познавательных задач. 
Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информа-

ции или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критери-

ев. 
 Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ис-

следовательских действий. 
Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических 

объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, раз-

бирать различные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение. 
Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономерности 

и результаты. 
Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследований, используя ма-

тематический язык и символику. 
Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 
Использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, 

графические способы представления данных. 
Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 
Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для 

решения учебной или практической задачи. 
Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать противоре-

чия в фактах, данных. 
Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 
Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 
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Формирование универсальных учебных коммуникативных действий.  
Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, 
доказательства, исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и 

графическом виде. 
Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информацион-

ной безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы социальной 
жизни в группах и сообществах, существующих в виртуальном пространстве. 

Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при 
решении конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта. 

Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, пе-

редаче, формализации информации. 
Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, 

обсуждать процесс и результат совместной работы. 
Выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, до-

стигая качественного результата по своему направлению и координируя свои действия с дру-

гими членами команды. 
Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по критериям, 

самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 
Формирование универсальных учебных регулятивных действий.  
Удерживать цель деятельности. 
Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ дея-

тельности. 
Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных 

или информации. 
Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной самостоятельно-

сти, затруднения, дефициты, ошибки и другое. 
Естественнонаучные предметы. 
 Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ло-

гических действий. 
Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например, почему останавлива-

ется движущееся по горизонтальной поверхности тело; почему в жаркую погоду в светлой 
одежде прохладнее, чем в темной. 

Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем), напри-

мер: падение предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 
Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных 

классов (групп) веществ, к которым они относятся. 
Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений на 

примере сопоставления биологических растительных объектов. 
 
2.2.2.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий в части 

базовых исследовательских действий. 
Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды. Иссле-

дование процесса испарения различных жидкостей. 
Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение 

наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента: обнаружение сульфат-ионов, 
взаимодействие разбавленной серной кислоты с цинком. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 
информацией. 
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Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или ультра-

звука) в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и другие). 
Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 
Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской дея-

тельности научно-популярную литературу химического содержания, справочные материалы, 
ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Обсуждать ро-

ли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий.  
Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при выявле-

нии различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественнонаучной про-

блеме. 
Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной задачи в устных и пись-

менных текстах. 
Публично представлять результаты выполненного естественнонаучного исследования 

или проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения. 
Определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественнонауч-

ной проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и результатов 
совместной работы; обобщение мнений нескольких людей. 

Координировать свои действия с другими членами команды при решении задачи, вы-

полнении естественнонаучного исследования или проекта. 
Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной проблемы по критериям, само-

стоятельно сформулированным участниками команды. 
Формирование универсальных учебных регулятивных действий.  
Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения 
проявлений естественнонаучной грамотности. 
Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих 

естественнонаучной грамотности и знакомства с современными технологиями (индивиду-

альное, принятие решения в группе, принятие решений группой). 
Самостоятельное составление алгоритмов решения естественнонаучной задачи или 

плана естественнонаучного исследования с учетом собственных возможностей. 
Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естественнонаучной 

задачи, и при выдвижении плана изменения ситуации в случае необходимости. 
Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности по реше-

нию естественнонаучной задачи, выполнении естественно-научного исследования. Оценка  
соответствия результата решения естественнонаучной проблемы поставленным целям и 
условиям. 

Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дискуссии по 
естественнонаучной проблеме, интерпретации результатов естественнонаучного исследова-

ния; готовность понимать мотивы, намерения и логику другого. 
Общественно-научные предметы. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ло-

гических действий. 
Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты. Составлять 

синхронистические и систематические таблицы. 
Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процес-

сов. 
Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство государств, 

социально-экономические отношения, пути модернизации и другие) по горизонтали (суще-
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ствовавшие синхронно в разных сообществах) и в динамике ("было - стало") по заданным 
или самостоятельно определенным основаниям. 

Использовать понятия и категории современного исторического знания (эпоха, циви-

лизация, исторический источник, исторический факт, историзм и другие). 
Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 
Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский 

проект по истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая материалы 
музеев, библиотек, средств массовой информации. 

Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать 
их значимость. 

Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды 
деятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, механизмы 
государственного регулирования экономики: современные государства по форме правления, 
государственно-территориальному устройству, типы политических партий, общественно-
политических организаций. 

Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и пре-

ступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетних в 
возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право. 

Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить 
конструктивное разрешение конфликта. 

Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достижениях России в 
текст. 

Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе изме-

нившихся ситуаций. 
Использовать полученные знания для публичного представления результатов своей 

деятельности в сфере духовной культуры. 
Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом. 

Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и 
обязанностями граждан. 
Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 
Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и геогра-

фической широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом и географической ши-

ротой местности на основе анализа данных наблюдений.  
Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. Классифи-

цировать острова по происхождению. 
Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонентов природы 

в результате деятельности человека с использованием разных источников географической 
информации. 

Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи.  
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ис-

следовательских действий. 
Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скорости и 

направления ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых приборов (термометр, 
барометр, анемометр, флюгер) и представлять результаты наблюдений в табличной и (или) 
графической форме. 

Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогнозирования 
изменения численности населения Российской Федерации в будущем. 

Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в 
различной форме (табличной, графической, географического описания). 
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Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли 
традиций в обществе. 

Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использованием различ-

ных способов повышения эффективности производства. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 
Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной лите-

ратуре, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике и 
другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 
критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности 
(по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

Сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их сход-

ство и различия, в том числе, связанные со степенью информированности и позицией авто-

ров. 
Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с 

исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учебный проект и другие). 
Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной лите-

ратуре, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике и 
другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 
критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности 
(по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

Выбирать источники географической информации (картографические, статистические, 
текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые для изу-

чения особенностей хозяйства России. 
Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, 

функциональную и территориальную структуру хозяйства России, выделять географическую 
информацию, которая является противоречивой или может быть недостоверной. 

Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. Извлекать 
информацию о правах и обязанностях учащегося из разных адаптированных источников (в 
том числе учебных материалов): заполнять таблицу и составлять план, анализировать и 
обобщать текстовую и статистическую информацию об отклоняющемся поведении, его при-

чинах и негативных последствиях из адаптированных источников (в том числе учебных ма-

териалов) и публикаций СМИ. 
Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 
Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном 

обществе в разных источниках информации: сопоставлять и обобщать информацию, пред-

ставленную в разных формах (описательную, графическую, аудиовизуальную). 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. Определять ха-

рактер отношений между людьми в различных исторических и 
современных ситуациях, событиях. 
Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных сфе-

рах в различные исторические эпохи. 
Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросов 

истории, высказывая и аргументируя свои суждения. 
Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по истории, прояв-

ляя способность к диалогу с аудиторией. 
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Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их соот-

ветствия правовым и нравственным нормам. 
Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать ва-

рианты выхода из конфликтной ситуации. 
Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 
Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой 

культуры, национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических ценно-

стей, взаимопонимания между людьми разных культур с точки зрения их соответствия ду-

ховным традициям общества. 
Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной за-

дачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять сферу 
ответственности. 

Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта о по-

вышении уровня Мирового океана в связи с глобальными изменениями климата. 
При выполнении практической работы "Определение, сравнение темпов изменения 

численности населения отдельных регионов мира по статистическим материалам" обмени-

ваться с партнером важной информацией, участвовать в обсуждении. 
Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной за-

дачей и вклад каждого члена команды в достижение результатов. 
Разделять сферу ответственности. 
Формирование универсальных учебных регулятивных действий. Раскрывать смысл и 

значение целенаправленной деятельности людей в истории – на уровне отдельно взятых лич-

ностей (правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей культуры и другие) и обще-

ства в целом (при характеристике целей и задач социальных движений, реформ и революций 
и другого). 

Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по исто-

рии (включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а затем са-

мостоятельно определяемых плана и источников информации). 
Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей учебной 

деятельности, соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учебной и истори-

ческой литературе. 
Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать спо-

соб их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументиро-

вать предлагаемые варианты решений.  
. Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и 

проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности. 
Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего образо-

вания является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную деятель-

ность (далее - УИПД), которая должна быть организована во всех видах образовательных ор-

ганизаций при получении основного общего образования на основе программы формирова-

ния УУД, разработанной в каждой организации. 
Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта при-

менения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального вза-

имодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми. 
УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и развитие у 

школьников научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовно-

сти к постоянному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению самостоя-

тельности и творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 
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УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в составе 
малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках 
урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня сформиро-

ванности у школьников комплекса познавательных, коммуникативных и регулятивных учеб-

ных действий, исследовательских и проектных компетенций, предметных и междисципли-

нарных знаний. В ходе оценивания учебно-исследовательской и проектной деятельности 
универсальные учебные действия оцениваются на протяжении всего процесса их формиро-

вания. 
. Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечи-

вать возможность включения всех обучающихся в УИПД. 
С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного 

процесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность обра-

зовательной организации от места проживания обучающихся; возникшие у обучающегося 
проблемы со здоровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории или заочной фор-

мы обучения) УИПД может быть реализована в дистанционном формате. 
. Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) состоит в том, 

что она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический 
характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания (ранее не-

известного или мало известного), на организацию его теоретической опытно-
экспериментальной проверки. 

. Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической установ-

ки, ориентированной: 
на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на проблемные 

вопросы, предполагающие неиспользование имеющихся у школьников знаний, а получение

 новых посредством размышлений, рассуждений, предположений, экспериментирования; 
на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими умениями (уме-

ния формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, опыт и экспе-

римент, делать обобщения и формулировать выводы на основе анализа полученных данных). 
Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обучающих-

ся посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным исследо-

ванием  
Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: обоснование акту-

альности исследования; 
планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение гипотезы, по-

становка цели и задач), выбор необходимых средств (инструментария); 
собственно, проведение исследования с обязательным поэтапным контролем и коррек-

цией результатов работ, проверка гипотезы; 
описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской 

деятельности в виде конечного продукта; 
представление результатов исследования, где в любое исследование может быть вклю-

чена прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций относительно того, как 
полученные в ходе исследования новые знания могут быть применены на практике. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана 
с тем, что учебное время, которое может быть специально выделено на осуществление пол-

ноценной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий, 
крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного 
обучения. 
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С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно 
ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: 

предметные учебные исследования; междисциплинарные учебные исследования. 
В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач, свя-

занных с освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные учебные 
исследования ориентированы на интеграцию различных областей знания об окружающем 
мире, изучаемых на нескольких учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно под 
руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых учеб-

ных предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности в индивидуаль-

ном и групповом форматах. 
Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть сле-

дующие: 
урок-исследование; 
урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 
урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности 

(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 
урок-консультация; 
мини-исследование в рамках домашнего задания. 
В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного ис-

следования на уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным 
с точки зрения временных затрат является использование: 

учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся в про-

блемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках следующих теоретических 
вопросов: 

Как (в каком направлении) в какой степени изменилось? Как (каким образом). в какой 
степени повлияло на? Какой (в чем проявилась) насколько важной была роль? Каково (в чем 
проявилось) как можно оценить значение? Что произойдет как изменится, если? 

мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков ("сдвоен-

ный урок") и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или несколько про-

блемных вопросов  
Основными формами представления итогов учебных исследований являются: 
доклад, реферат; 
статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным предмет-

ным областям. 
Особенности организации УИД в рамках внеурочной деятельности. 
Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что 

в данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого и 
полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесооб-

разно ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных исследований, ос-

новными являются: 
социально-гуманитарное; филологическое; естественнонаучное; информационно-

технологическое; междисциплинарное. 
Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: конференция, 

семинар, дискуссия, диспут; брифинг, интервью, телемост; 
исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, экскур-

сии; 
научно-исследовательское общество учащихся. 
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Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно исполь-

зование следующих форм предъявления результатов: 
письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); статьи, обзоры, отчеты и 

заключения по итогам исследований, проводимых в рамках исследовательских экспедиций, 
обработки архивов, исследований по различным предметным областям. 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными кри-

териями учебного исследования является то, насколько доказательно и корректно решена по-

ставленная проблема, насколько полно и последовательно достигнуты сформулированные 
цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках

 проведения исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские дей-

ствия: 
использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 
формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным со-

стоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 
формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, ар-

гументировать свою позицию, мнение; 
проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, не-

большое исследование; 
оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе иссле-

дования (эксперимента); 
самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности получен-

ных выводов и обобщений; 
прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия 

в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых 
условиях и контекстах. 

Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, что она нацеле-

на на получение конкретного результата (далее - продукта), с учетом заранее заданных тре-

бований и запланированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и ориентирована на 
поиск, нахождение обучающимися практического средства (инструмента) для решения жиз-

ненной, социально значимой или познавательной проблемы. 
Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а также 

тем, что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 
определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать проект-

ный результат и оформлять его в виде реального "продукта"; 
максимально использовать для создания проектного "продукта" имеющиеся знания и 

освоенные способы действия, а при их недостаточности - производить поиск и отбор необхо-

димых знаний и методов (причем не только научных). 
Проектная работа должна ответить на вопрос "Что необходимо сделать (сконструиро-

вать, смоделировать, изготовить и другие действия), чтобы решить реально существующую 
или потенциально значимую проблему?". 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: анализ и формулиро-

вание проблемы; 
формулирование темы проекта; постановка цели и задач проекта; составление плана 

работы; 
сбор информации (исследование); выполнение технологического этапа; подготовка и 

защита проекта; 
рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества выполнения.  
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При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна 
присутствовать исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны 

быть сориентированы на то, что, прежде чем создать требуемое для решения проблемы новое 
практическое средство, им сначала предстоит найти основания для доказательства актуаль-

ности, действенности и эффективности продукта. 
Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках урочной де-

ятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что учебное 
время ограничено и не может быть направлено на осуществление полноценной проектной 
работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целесообразно 
ориентироваться на реализацию двух основных направлений проектирования: 

предметные проекты; метапредметные проекты. 
В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного обуче-

ния, метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных проблем, 
связанных с задачами жизненно-практического, социального характера и выходящих за рам-

ки содержания предметного обучения. 
Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: монопроект (использо-

вание содержания одного предмета); 
межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учебной 

деятельности различных предметов); 
метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за 

рамки предметного обучения). 
В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уроке, 

наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения вре-

менных затрат является использование на уроках учебных задач, нацеливающих обучающих-

ся на решение следующих практико-ориентированных проблем: 
Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 
Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? Как 

сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 
Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 
Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? 
Основными формами представления итогов ПД являются: материальный объект, ма-

кет, конструкторское изделие; 
отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 
Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так же, 

как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время предо-

ставляет большие возможности для организации, подготовки и реализации развернутого и 
полноценного учебного проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесообразно 
ориентироваться на реализацию следующих направлений учебного проектирования: 

гуманитарное; естественнонаучное; социально-ориентированное; инженерно-
техническое; художественно-творческое; спортивно-оздоровительное; 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: творческие ма-

стерские; 
проектные недели; практикумы. 
Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: материальный 

продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другое); медийный продукт (плакат, газе-

та, журнал, рекламная продукция, фильм и другие); публичное мероприятие (образователь-

ное событие, социальное мероприятие (акция), 
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театральная постановка и другие); 
отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 
При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что основными кри-

териями учебного проекта является то, насколько практичен полученный результат, то есть 
насколько эффективно этот результат (техническое устройство, программный продукт, ин-

женерная конструкция и другие) помогает решить заявленную проблему. 
Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках 

проведения исследования удалось продемонстрировать базовые проектные действия: 
понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; умение определить оптимальный 

путь решения проблемы; умение планировать и работать по плану; 
умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального "продукта"; 

умение осуществлять  самооценку деятельности  и  результата,  взаимоценку 
деятельности в группе. 
В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: качество защиты 

проекта (четкость и ясность изложения задачи; убедительность 
рассуждений; последовательность в аргументации; логичность и оригинальность); ка-

чество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, 
графиков, моделей и других средств наглядной презентации); 
качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность 

изложения); уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы, 
аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии). 

2.3. Организационный раздел. 
Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании и реали-

зации программы формирования УУД. 
С целью разработки и реализации программы формирования УУД в образовательной 

организации создана рабочая группа, реализующая свою деятельность по следующим 
направлениям: 

разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направленной на 
формирование УУД на основе ФООП и ФРП, выделение общих для всех предметов планиру-

емых результатов в овладении познавательными, коммуникативными, регулятивными учеб-

ными действиями; определение образовательной предметности, которая может быть положе-

на в основу работы по развитию УУД; 
определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение дан-

ных результатов (междисциплинарный модуль, интегративные уроки и другое); 
определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности учащихся по 

овладению УУД; 
разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целевых 

фокуса (предметный и метапредметный); 
разработка основных подходов к конструированию задач на применение УУД; конкре-

тизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и проектной деятель-

ности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 
разработка основных подходов к организации учебной деятельности по формирова-

нию и развитию ИКТ-компетенций; 
разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности образова-

тельной организации по формированию и развитию УУД у обучающихся; 
разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и примене-

ния обучающимися УУД; 
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организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне 
начального общего образования в целях реализации принципа преемственности в плане раз-

вития УУД; 
организация и проведение систематических консультаций с педагогами-

предметниками по проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном процессе; ор-

ганизация и проведение методических семинаров с педагогами-предметниками и педагога-

ми-психологами по анализу и способам минимизации рисков развития УУД у обучающихся; 
организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями по проблемам 

развития УУД у обучающихся; 
организация отражения аналитических материалов о результатах работы по формиро-

ванию УУД у обучающихся на сайте образовательной организации. 
Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблюдением необходи-

мых процедур контроля, коррекции и согласования (конкретные процедуры разрабатываются 
рабочей группой и утверждаются руководителем). 

На подготовительном этапе команда образовательной организации может провести 
следующие аналитические работы: 

рассматривать, какие рекомендательные, теоретические, методические материалы мо-

гут быть использованы в данной образовательной организации для наиболее эффективного 
выполнения задач программы формирования УУД; 

определять состав детей с особыми образовательными потребностями, в том числе 
лиц, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также возможности построения 
их индивидуальных образовательных траекторий; 

анализировать результаты учащихся по линии развития УУД на предыдущем уровне;  
анализировать и обсуждать опыт применения успешных практик, в том числе с ис-

пользованием информационных ресурсов образовательной организации. 
На основном этапе может проводиться работа по разработке общей стратегии развития 

УУД, организации и механизма реализации задач программы, могут быть описаны специаль-

ные требования к условиям реализации программы развития УУД. 
На заключительном этапе может проводиться обсуждение хода реализации программы 

на методических семинарах (возможно, с привлечением внешних консультантов из других 
образовательных, научных, социальных организаций). 

В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими про-

граммами по учебным предметам необходимо, чтобы образовательная организация на регу-

лярной основе проводила методические советы для определения, как с учетом используемой 
базы образовательных технологий, так и методик, возможности обеспечения формирования 
УУД, аккумулируя потенциал разных специалистов-предметников. 
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Программа воспитания ООО на 2023-2025 гг  
 

Содержание 
Пояснительная записка РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
1.1 Цель и задачи воспитания, обучающихся  
1.2 Направления воспитания 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
2.1 Уклад общеобразовательной организации 
2.2 Содержание формы и виды воспитательной деятельности  
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
3.1 Кадровое обеспечение 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными по-

требностями 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 
3.5 Анализ воспитательного процесса 
 
Пояснительная записка 
Рабочая программа воспитания МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 37» г. 

Улан-Удэ (далее - Программа школы) разработана на основе Федерального закона от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учетом Стратегии разви-

тия воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правитель-

ства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 
2021 - 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 
2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 
Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образователь-

ных стандартов (далее - ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения 
России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения Рос-

сии от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 
17.05.2012 № 413). 

Программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 
воспитательной деятельности; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 
осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 
социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к рос-

сийским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 
правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базо-

вых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование россий-

ской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 
 
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работ-

ники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представите-

ли), представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса 
в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобра-

зовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обуча-

ющихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 
обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием российских 
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базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конститу-

ции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют содержание воспитания обу-

чающихся. 
Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 
развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Прави-

тельства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской 
Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, раз-

деляющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знания-

ми и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 
готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 
Современный российский национальный воспитательный идеал - высоконравствен-

ный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как 
свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в 
духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В 
соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 
сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 
развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социо-

культурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обу-

чающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отече-

ства и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поко-

лению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся: 
- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые вы-

работало российское общество (социально значимых знаний); 
- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, тради-

циям (их освоение, принятие); 
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультур-

ного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения по-

лученных знаний; 
- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в со-

ответствии с ФГОС. 
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 
самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятель-

ности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 
значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого цен-

ностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
Воспитательная деятельность планируется и осуществляется на основе аксиологиче-

ского, антропологического, культурно-исторического, системно - деятельностного, личност-

но-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направ-

ленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 
примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 
1.2 Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобра-
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зовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 
- гражданское воспитание – формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 
культуры; 

- патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему 
народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование рос-

сийского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 
- духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традици-

онных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, спра-

ведливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 
- эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе россий-

ских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 
мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмо-

ционального благополучия - развитие физических способностей с учётом возможностей и 
состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрез-

вычайных ситуациях; 
- трудовое воспитание – воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам тру-

да (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

- экологическое воспитание – формирование экологической культуры, ответственно-

го, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей сре-

ды; 
- ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом лич-

ностных интересов и общественных потребностей. 
 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания. 
 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образо-

вания 
 

Направления Характеристики (показатели) 
Гражданское 
 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентич-

ность в поликультурном и многоконфессиональном российском об-

ществе, в современном мировом сообществе. Проявляющий уваже-

ние, ценностное отношение к государственным символам России, 
праздникам, традициям народа России. Понимающий и принимаю-

щий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему наро-

дам России, тысячелетней истории российской государственности. 
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 
России, реализации своих гражданских прав и свобод. Ориентиро-

ванный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 
разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гума-
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нитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 
Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправле-

ние), местного сообщества, родного края. Выражающий неприятие 
любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, террориз-

ма, коррупции в обществе. 
Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. Проявляющий уважение, ценностное 
отношение к историческому и культурному наследию своего и дру-

гих народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 
народов, проживающих в родной стране. Сознающий себя патриотом 
своего народа и народа России в целом, свою общероссийскую куль-

турную идентичность. Проявляющий интерес к познанию родного 
языка, истории, культуры своего народа, своего края, других народов 
России, Российской Федерации. Знающий и уважающий боевые по-

двиги, и трудовые достижения своих земляков, жителей своего края, 
народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и совре-

менности. Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины 
– России в науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-
нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно - нравственной культуры 
своего народа, других народов России. Выражающий готовность 
оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других 
людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, 
социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий 
поступков. Ориентированный на традиционные духовные ценности 
и моральные нормы народов России, российского общества в ситуа-

циях нравственного выбора. Выражающий активное неприятие амо-

ральных, асоциальных поступков, поведения, противоречащих тра-

диционным в России ценностям и нормам. Сознающий свою свободу 
и ответственность личности в условиях индивидуального и обще-

ственного пространства. Понимающий ценность межрелигиозного, 
межнационального согласия людей, граждан, народов в России, 
умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 
Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и 
ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. Про-

являющий уважение к старшим, к российским традиционным семей-

ным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 
для создания семьи, рождения и воспитания детей. Знающий язык, 
культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия 
народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к 
русскому и родному языку, литературе, культурному наследию мно-

гонационального народа России 
Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понима-

ние его эмоционального воздействия, влияния на душевное состоя-

ние и поведение людей. Знающий и уважающий художественное 
творчество своего и других народов, понимающий его значение в 
культуре. Сознающий значение художественной культуры как сред-

ства коммуникации и самовыражения в современном обществе, зна-

чение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. Выра-

жающий понимание ценности отечественного и мирового художе-
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ственного наследия, роли народных традиций и народного творче-

ства в искусстве. Ориентированный на самовыражение в разных ви-

дах искусства, художественном творчестве. 
Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 

обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья 
своего и других людей, близких. Выражающий установку на здоро-

вый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических пра-

вил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физиче-

ская активность). Проявляющий понимание последствий и неприя-

тие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, куре-

ние) и иных форм вреда для физического и психического здоровья. 
Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе без-

опасного поведения в информационной, интернет-среде. Способный 
адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, 
информационным и природным условиям, в том числе осмысливая 
собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели. Умеющий осо-

знавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся 
управлять собственным эмоциональным состоянием. Обладающий 
первоначальными навыками рефлексии физического состояния свое-

го и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим 
людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других 
людей. Выражающий готовность к участию в решении практических 
трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологиче-

ской и социальной направленности, способный инициировать, пла-

нировать и выполнять такого рода деятельность. Проявляющий ин-

терес к практическому изучению профессий и труда различного рода 
на основе изучаемых предметных знаний. Сознающий важность обу-

чения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протя-

жении жизни для успешной профессиональной самореализации в 
обществе. Понимающий необходимость человека адаптироваться в 
профессиональной среде в условиях современного технологического 
развития, выражающий готовность к такой адаптации. Понимающий 
необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной 
траектории образования и жизненных планов получения профессии, 
трудовой деятельности с учетом личных и общественных интересов 
и потребностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и социаль-

ных наук для решения задач в области охраны окружающей среды, 
планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 
для окружающей среды. Понимающий глобальный характер эколо-

гических проблем, путей их решения, значение экологической куль-

туры в современном мире. Выражающий неприятие действий, при-

носящих вред природе, окружающей среде. Сознающий свою роль и 
ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимо-

связи природной, технологической и социальной сред. Выражающий 
готовность к участию в практической деятельности экологической, 
природоохранной направленностей. 

Познавательное  Выражающий познавательные интересы в разных предметных обла-
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 стях с учетом индивидуальных способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на систему научных представле-

ний о закономерностях развития человека, природы и общества, вза-

имосвязях человека с природной и социальной средой. 
Развивающий личные навыки использования различных средств по-

знания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 
деятельность в информационной, цифровой среде). 
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмыс-

ления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях позна-

ния, первоначальные навыки исследовательской деятельности. 
 
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1 Уклад общеобразовательной организации 
Уклад - общественный договор участников образовательных отношений, опирающий-

ся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и школы, задающий 
культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятель-

ности и социокультурный контекст. 
Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются все-

ми участниками образовательных отношений. Уклад школьной жизни МАОУ «СОШ № 37» 
г. Улан-Удэ основан на сотрудничестве, доверии, диалоге, выборе и поддержке всех участ-

ников образовательных отношений, опирающийся на традиции школы, а также включающий 
в себя сложившуюся систему духовно-нравственных ценностей, которая направлена на за-

крепление в новых поколениях идеалов, смыслов, норм деятельности. МАОУ «СОШ № 37» 
г. Улан-Удэ расположена в микрорайоне Аэропорт Советского района города Улан-Удэ, зна-

чительно удаленного от центра города, что накладывает свой отпечаток на развитие школы. 
Школа имеет давние традиции в поддержании своего престижа среди других муниципальных 
организаций микрорайона и ориентирована на обеспечение доступного и качественного об-

разования всем детям без разделения по каким-либо признакам. С 1994 года школа являлась 
Республиканской экспериментальной площадкой по экологическому образованию и воспи-

танию. С 1995 г. ведется углубленное изучение математики с 7 класса и введен математиче-

ский профиль на третьей ступени. С 2010 года школа № 37 является разработчиком и иници-

атором Программы «Одаренные дети» проект Левобережья, реализуются общешкольные 
проекты «Межпредметная неделя - как средство формирования метапредметных результа-

тов». В то же время стремиться создать условия для личностного роста каждого ребенка, ос-

новываясь на индивидуальных способностях ребенка, создает условия для непрерывного об-

разования и социализации личности. Образовательная система школы ориентируется на вос-

питательный потенциал микрорайона Аэропорт. В окружении школы располагаются соци-

альные институты: амбулатория городской поликлиники №1, филиалы центральной город-

ской библиотеки им. И.К. Калашникова № 20, №21, Детская школа искусств №14, МАКДУ 
ДК «Авиатор», МАУ ДО «ДТСР» «Форус» г. Улан-Удэ и другие, с которыми у школы име-

ется давние партнёрские взаимоотношения. В школе имеется материально-техническая база 
для внеучебной и внеурочной работы с обучающимся: актовый зал, спортивный зал, музей-

ная комната «Подвиг», библиотека, пришкольный участок, баскетбольная площадка. 
Социокультурная среда микрорайона более консервативна и традиционна, чем в горо-

де, сохраняется бережное отношение к Родине и природе. Круг общения детей здесь не столь 
обширен, но само общение отличается детальным знанием окружающих людей. В таких 
условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, почи-

тание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. В школе есть педагоги, которые ро-
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дились в нашем микрорайоне, учились в этой школе, теперь преподают в ней. Знают особен-

ности, бытовые условия жизни школьников, что способствует установлению доброжелатель-

ных и доверительных отношений. В доброжелательной обстановке в школе очень быстро 
происходит адаптация прибывших детей, дети быстро вливаются в классные коллективы. 

В школе, где дети проводят большую часть времени, идет процесс установления меж-

личностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас 
все на виду, что стимулирует активность учащихся и учителей. Несмотря на двухсменный 
режим работы школы, нет резкой обособленности между классами, учащимися разного воз-

раста. Школа удалена от центра города, но использует в воспитании цифровые возможности, 
электронные образовательные платформы. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализа-

ции на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности удаленной 
школы. 

В процессе воспитывающей деятельности принимаем участие в проектах, конкурсах и 
мероприятиях РДДМ, «Орлята России», АУК РБ «Бурятский республиканский театр кукол 
«Ульгэр», сотрудничаем со всеми театрами нашего города, ЦОПП РБ, участвуем в проекте 
«Билет в будущее», «ПроеКТОрия». С сентября 2022 приступили к работе советники по вос-

питанию. 
В школе функционируют Совет обучающихся школы, первичное отделение РДДМ, 

отряд юнармии «Десантники», отряд ЮИД, ДЮП, движение волонтеров. Создан школьный 
спортивный клуб «Олимпиец», возобновили работу театральной студии «Отражение». 

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педаго-

гов и школьников: 
- соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности 

информациио ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе; 
- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого; 
- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета сов-

местной заботы и взрослых, и детей; 
- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффек-

тивности. 
Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следу-

ющие: 
- ключевые общешкольные дела; 
- коллективная разработка, планирование, проведение и анализ результатов ключевых 

дел и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и 
школьников; 

- создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и 
его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 
классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжела-

тельных и товарищеских взаимоотношений; 
- явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, реализую-

щего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посред-

ническую функции.  
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2.2. Содержание, формы и виды воспитательной деятельности. 
Каждое из направлений представлено в соответствующем модуле. Инвариантные мо-

дули: «Классное руководство и наставничество», «Школьный урок», «Курсы внеурочной де-

ятельности и дополнительное образование», «Работа с родителями», «Самоуправление», 
«Профориентация». Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела» «Детские обще-

ственные объединения», «Профилактика», «Школьные и социальные медиа», «Организация 
предметно-эстетической среды», «Экскурсии, экспедиции, походы», «Безопасность», «Во-

лонтерство». 
2.2.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 
Ключевые дела - это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 
готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Ключевые дела 
обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют 
интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 
Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер 
воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. Для 
этого в образовательной организации используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 
 Акция «Чистый город» это социальный проект – вовлечение школьников в 

мероприятие по благоустройству, а также для привлечения внимания к проблемам экологии 
и чистоты окружающей среды. 

 Праздники «Широкая Масленица», «Сагаалган» в микрорайоне Аэропорт. МАОУ 
СОШ №37 как социокультурный центр микрорайона совместно с ДК «Авиатор» ежегодно 
проводит народные традиционные гуляния (праздники) для жителей.  

 Акция «Байкалу - чистый берег!» - Республиканская ежегодная экологическая 
кампания по сбору мусора по береговой природоохранной зоне озера. Наша школа 
сотрудничает с Администрацией п. Турка Прибайкальского района Республики Бурятия.  

На школьном уровне: 
 Ежегодный общешкольный туристический слёт «День здоровья». Это ежегодное 

выездное событие, которое проводится в начале сентября, включающее в себя комплекс 
спортивно-оздоровительных и творческих мероприятий, в процессе которых складывается 
особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими 
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта, доброго юмора и общей радости. 

 Театрализованное новогоднее представление студии «Отражение» для учащихся, 
благодаря которому создается в школе атмосфера творчества и неформального общения, 
способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообщества школы. 

 Литературно-музыкальная программа «Внуки Победы», посвященная Дню Победы. 
Данное мероприятие расширяет исторический кругозор о значении вклада ветеранов-
фронтовиков микрорайона в Великой Отечественной войне, воспитывает интерес к 
героическому прошлому своей страны, воспитывает уважение к старшему поколению: 
ветеранам войны, труженикам тыла. 

 Торжественные церемонии «Посвящение первоклассников», «Посвящение 
пятиклассников», «Посвящение в старшеклассники», Инаугурация Президента Ученического 
самоуправления, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе 
и развивающие школьную идентичность детей. 

 Торжественные линейки награждения (по итогам года) школьников, родителей и 
педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 
соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Способствует 
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поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений 
между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к 
другу. 

 Традиционный школьный капустник-КВН, в котором участвуют молодые педагоги, 
школьники и молодые родители, создает в школе атмосферу творчества и неформального 
общения, способствует сплочению детского, педагогического и родительского сообществ 
школы 

 Участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 
международным событиям 

На уровне классов:  
 выбор и делегирование представителей классов в совет старшеклассников;  
 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  
 проведение в рамках класса «Летучка» для итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел. 
На индивидуальном уровне:  
 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: представители ученического самоуправления, сценаристов, 
постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, ответственных за костюмы и 
оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 
подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 
педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 
включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 
примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 
ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

2.2.2.Модуль «Классное руководство и наставничество» 
Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 
преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 
представителями.  

Работа с классным коллективом: 
 проведение планерок с классными руководителями, совета старшеклассников, на 

которых поддерживается инициатива участия класса в общешкольных ключевых делах, 
оказывается необходимая помощь детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация внутриклассных дел: «Хочу все знать», «Мир профессий», «Моя 
любимая книга», «Мое хобби», «Наш двор», «Подвижная перемена» … Такие интересные и 
полезные для личностного развития ребенка совместные дела позволяют вовлечь в них детей 
с самыми разными потребностями, тем самым дают им возможность самореализоваться в 
них, установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса.  

 проведение классных часов по программе «Планета детства» как часов 
плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах 
уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого 
ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 
решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

 «Мой город» (экскурсии по музеям и достопримечательностям города), 
психологические тренинги «Мы вместе» (с приглашением педагога-психолога) на сплочение 
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коллектива класса, «День именинника», классный вечер «Алло мы ищем таланты», дающие 
каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

 «Ты пятиклассник!» (экскурсия-знакомство пятиклассников со старшей школой в 
период адаптации), деловая игра «Выборы» (выработка совместно со школьниками законов 
класса), что помогает детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 
следовать в школе.  

Индивидуальная работа с учащимися: 
 составление «Карты класса» для изучения особенностей личностного развития 

учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 
специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 
человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 
проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя 
с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при 
необходимости) – со школьным психологом.  

 Программа «Моя индивидуальная траектория» в рамках поддержки ребенка в 
решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с 
одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, 
успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в 
задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

 Проект «Мое портфолио» - это индивидуальная работа со школьниками класса, 
направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 
свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 
индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года 
планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 
законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 
школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность 
за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе 
 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 
вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 
учащимися; 

 малый педсовет по решению конкретных проблем класса и интеграцию 
воспитательных влияний на школьников; 

 капустник класса «Голубой огонек», проектная работа класса, праздник и др. с 
привлечением учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 
педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 
отличной от учебной обстановки; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 
усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 
•  ведение родительского форума, чата в социальной сети в целях регулярного 

информирования родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в 
целом; 

• консультации «Вопрос-ответ» помощь родителям школьников или их законным 
представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и 
учителями-предметниками;  
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• тематические родительские собрания (в режиме обсуждения наиболее острых 
проблем обучения и воспитания школьников); 

• выборы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 
образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 
• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 
Также в школе организован Совет отцов для усиления роли отцов в воспитании 

учащихся, их поддержки и педагогического просвещения, активного приобщения их к 
жизнедеятельности школы.  

2.2.3. Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

по направлениям по ФГОС, преимущественно через: 
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 
знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 
отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 
общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 
эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 
социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 
позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 
традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 
- «Разговоры о важном» (цикл внеурочных занятий для обучающихся 1 - 4, 5 - 9,10 - 11 

классов); 
- дополнительное изучение учебных предметов (углубленное изучение учебных пред-

метов, организация учебно-исследовательской и проектной деятельности, модули по краеве-

дению и др.); 
- формирование функциональной грамотности, профориентационная работа -  пред-

принимательство - финансовая грамотность; 
- развитие личности и самореализация обучающихся (занятия в хоре, школьной теат-

ральной студии, участие в спортивных мероприятиях и др.); 
- комплекс воспитательных мероприятий, деятельность ученических сообществ, педа-

гогическая поддержка обучающихся и обеспечение их благополучия в пространстве школе. 
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками 
видов: 

Познавательная деятельность. Лаборатория «Легоконструрирование» и 
«Авиамоделирование» направлена на передачу школьникам социально-значимых знаний, 
развивающие их любознательность, позволяющие привлечь внимание к инженерным 
конструкторским умениям. 

Художественное творчество. Вокальный кружок «Веселые нотки» программа 
адресована учащимися 1-11 классов. Программа способствует развитию интереса и любовь к 
музыке разных народов - развивает музыкальные способности (музыкальность, 
координацию, пластику). 
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Театральная студия «Отражение» программа предусмотрена для учащихся 1-11 
классов. Студия создает благоприятные условия для раскрытия творческих способностей, 
формирование чувства вкуса и умения ценит прекрасное, на воспитание ценностного 
отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

Кружок ДПИ «Хохломская роспись» для 5-8 классов. В данном кружке дети 
знакомятся с культурой росписи хохлома, традициями и хранителями хохломской росписи. 

Проблемно-ценностное общение. Проведение психологических уроков, тренингов 

направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них 

культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 
Туристско-краеведческая деятельность Кружок по туризму для 6-8 классов, 

программа направлена на укрепления здоровья учащихся, здорового образа жизни и 
профилактики правонарушений, развития взаимопомощи. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Секции ОФП, «Тхэквондо», «Легкая 
атлетика», школьный спортивный клуб «Олимпиец» и др. предназначены для учащихся 1-11 
классов. Программа секций направлены на физическое развитие школьников, развитие их 
ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 
воспитание силы воли ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Секция «Шашки» направлена для учащихся с 4-11 классов шашки развивают память, 
логическое мышление, пространственное воображение, вырабатывают усидчивость, 
внимательность, целеустремленность. Ребенок учится делать логические выводы – мыслить 
самостоятельно. 

Игровая деятельность. «Великолепная пятёрка», «Эрудит» и др. направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них 

навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 
  

2.2.4. Модуль «Школьный урок» 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 
- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию требований и просьб учителя, привлечению их 
внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 
деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 
правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принцип 
учебной дисциплины и самоорганизации;  

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 
явлений, организация работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - 
инициирование ее обсуждения, дискутирование, выработка своего отношения;  

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявление 
человеколюбия и добросердечности, подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 
решения проблемных ситуаций, обсуждения в классном коллективе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы: интеллектуальных игр, 
стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где 
полученные знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, позволяющие 
приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, 
которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   
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- включение в урок игровых технологий, которые мотивируют детей к получению 
знаний, позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 
доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства - социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 
помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 
реализации индивидуальных и групповых исследовательских проектов, позволяющих 
приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и 
оформления собственных идей, публичного выступления перед аудиторией, 
аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 
использование на уроках следующих технологий и методических приемов:  

- «Открытый микрофон» 
- «Наглядный мозговой штурм» 
- «Сиквейн» 
- «Вспомните-назовите» 
Семинар-практикум для учителей «Трудности возраста» посвящен общепринятым 

нормам поведения, познакомит педагогов с системой мотивов нарушения дисциплины, 
научит объективно описывать и корректировать поведение учеников, разрабатывать 
психолого-педагогические рекомендации для родителей. 

 «Фестиваль педагогического мастерства» - это фестиваль лучших практик по 
использованию воспитательного потенциала урока; 

 Дискуссия педагогов «Интерактив: миф или реальность»; 
 Клуб дебатов старшеклассников. Обсуждение вопросов, диалог в интерактивной 

форме, развитие ораторского мастерства, развитие навыков ведения конструктивного 
диалога; 

 «Школа для всех» - клуб наставничества старших над младшими в познавательной 
деятельности;  

 Школьная научно-практическая конференция исследовательских проектов 
школьников. 

2.2.5. Модуль «Самоуправление» 
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 
достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 
самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 
подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 
детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 
введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. Детское 
самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 
 через деятельность выборного Совета старшеклассников избирается Парламент, 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 
организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 
интересы; 

 через деятельность Совета старшеклассников, объединяющего старост классов для 
облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной 
связи от классных коллективов; 
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 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 
организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 
конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

 через деятельность министерств, отвечающих за проведение тех или иных 
конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 
курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в 
школе.  

 Выборы Президента школы - создание условий для формирования правовой и 
политической грамотности будущих избирателей; включение учеников в процесс 
соуправления школой через развитие и совершенствование органов детского соуправления; 
создание условий для проявления лидерских качеств учащихся, умения видеть проблемные 
ситуации и находить пути их решения 

 Праздник «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в пятиклассники», 
«Посвящение в старшеклассники» торжественный ритуал посвящения, символизирующие 
приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную 
идентичность детей.  

На уровне классов: 
 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в 
общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 
органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 
направления работы класса (например, актив спортивных дел, актив творческих дел, актив 
работы с младшими ребятами); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 
отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 
распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  
 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 
 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 
растениями и т.п. 

2.2.6. Модуль «Детские общественные объединения» 
Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 
взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 
указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 
19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 
Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 РДДМ школьников утверждает последовательную реализацию в детском 
общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 
объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава 
выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 
гражданского поведения; 

 Юные инспектора движения «Знатоки дорожного движения» - организацию 
общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 
личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, 
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своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

 Дружина юных пожарных «Сирена». Программа направлена на изучение основ 
пожарной безопасности, а также воспитывать у детей чувство глубокой ответственности за 
личную безопасность и безопасность в окружающей среде. 

 Волонтерское движение «Next-поколение будущего» направлена на профилактику 
здорового образа жизни; 

 Краеведческий клуб «Подвиг» поддержка и развитие в детском объединении его 
традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, 
чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством 
введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии 
посвящения в члены детского объединения). 

 Военно-патриотическое объединение «Зарница», «Десантники» 
 Отряд «Юный друг пограничника». Программа направлена на патриотическое 

воспитание, формирование позитивного отношения к военной службе молодежи и 
подростков. Создание общего представления о воинском укладе жизни в пограничных 
органах ФСБ. 

2.2.7. Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 
Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 
научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 
одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, 
в походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков 
самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего 
труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения 
рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 
возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности. 

 Регулярные экскурсии выходного дня, организуемых в классах их классными 
руководителями и родителями школьников: в музей, на предприятие, выезд на природу, 
выезд на Байкал; 

 Многодневный поход - разработка маршрута, расчет времени и мест возможных 
ночевок и переходов, подготовка необходимого снаряжения и питания, коллективному 
проведению, распределение среди школьников основных видов работ и соответствующих им 
ответственных должностей, коллективному анализу туристского путешествия, каждого дня - 
у вечернего походного костра и всего похода - по возвращению домой; 

 Проект «Кругосветное путешествие». Проект направлен на расширение 
возможностей школьников посредством социализации личности, знакомство с другими 
городами, знакомство с новыми людьми. 

2.2.8. Модуль «Профориентация» 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 
консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 
школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 
осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 
профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника 
к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд 
на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 
внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:  

 Участие во Всероссийском проекте Билет в будущее» 
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 Участие в тестировании «Профконткура» 
 Знакомство с профессиями - циклы профориентационных часов общения, 

направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 
профессионального будущего; 

 «Час психолога» профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 
решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 
позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 
профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 
профессиональной деятельности; 

 «Один день работника» - экскурсии на предприятия города, дающие школьникам 
начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 
представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 
средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 
профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн 
курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 
вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 
детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

2.2.9. Модуль «Школьные и социальные медиа» 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 
культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 
творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 
реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 школьная газета «Школьные новости», на страницах которой учениками 
размещаются материалы, которые могут быть интересны школьникам; организуются 
конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-популярных 
статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, социальных, 
нравственных проблем; 

 школьный медиацентр - созданная из заинтересованных добровольцев группа 
информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 
видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 
конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек. 

2.2.10. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него 
чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 
настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 
ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 
работы с предметно-эстетической средой школы как: 

 Проект «Моя школа» оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, 
коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая 
переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных 
установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 
школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих 
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их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего 
школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных 
событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 
походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование 
во дворе школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных 
для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, 
позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 
вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 
творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 
руководителя со своими детьми; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 
событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 
собраний, конференций и т.п.);  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 
символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного 
костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные 
моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных 
церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых 
событий; 

 акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-
эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 
школы, ее традициях, правилах. 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 
организацию государственной символикой Российской Федерации, символики Республики 
Бурятия, муниципального образования «город Улан-Удэ»; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 
Российской Федерации;  

 размещение карт России, Республики Бурятия, муниципальных образований с 
изображениями значимых культурных объектов Республики Бурятия, России, памятных 
исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 
государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 
военных, героев и защитников Отечества. 

2.2.11. Модуль «Работа с родителями» 
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 
позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 
представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм 
деятельности:  

На групповом уровне:  
 Общешкольный Попечительский совет и Совет отцов школы, участвующие в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации 
их детей; 

  «День открытых дверей» родительские дни, во время которых родители могут 
посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе 
учебно-воспитательного процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
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 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 
интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 
психологов и педагогов.  

На индивидуальном уровне: 
 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 
 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 
 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 
2.2.12. Модуль «Безопасность» 
 Месячник профилактики наркомании, алкоголизма, табакокурения, направленные на 

формирование здорового образа жизни (проводится ежегодно в октябре). Здесь проводятся 
классные часы по данной тематике, приглашаются специалисты для проведения лекций, 
бесед. Месячник завершается общим конкурсом по профилактике (инсценировка сценок по 
здоровому образу жизни и конкурсом рисунков для начальных классов). 

 «Месячник безопасности», направлен на ознакомление с нормативно-правовой 
информацией и материалами по безопасности. Повышение безопасности детей и 
формирование навыков безопасного поведения. 

 «День защиты детей», является объектовой тренировкой по гражданской обороне. 
ДЗД организуется и проводится руководством учебного заведения во главе с директором. 
Практическая направленность и соревновательный характер мероприятия «Дня защиты 
детей» способствует формированию у учащихся навыков распознания и оценки опасных и 
вредных факторов среды обитания человека, нахождения способов защиты от них, 
безопасного поведения в экстремальных и чрезвычайных ситуациях дома, на улице и на 
природе, выработке умения защищать свою жизнь и здоровье, оказывать само- и 
взаимопомощь. Вместе с тем «День защиты детей» призван служить развитию 
Всероссийского детско-юношеского движения «Школа безопасности». 

2.2.13. Модуль «Профилактика» 
Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению «Профи-

лактика» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных навыков 
детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения, создание 
условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к пра-

вам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспита-

нию законопослушного поведения и реализуется по следующим направлениям: 
1.Профилактика безнадзорности и правонарушений. 
Задачи воспитания: создание эффективной системы социальной поддержки детей и 

подростков группы риска, направленной на решение проблем детской и подростковой без-

надзорности и преступности; 
- организация профилактической работы по предупреждению правонарушений школь-

ников;  
- повышение правовой культуры и социально – педагогической компетенции родите-

лей учащихся; 
- сотрудничество с организациями и службами г. Улан-Удэ по работе с семьей с целью 

повышения воспитательной функции семьи и обеспечению корректировки воспитания в се-

мьях отдельных учащихся; 
- воспитание ответственности за порученное дело; 
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- формирование уважительного отношения к материальным ценностям. 
Реализация путем:  
• составления и корректировки социального паспорта класса и школы;  
• выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении, детей 

«группы риска»;  
• создания банка данных семей, находящихся в социально-опасном положении, детей 

группы риска;  
• выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин;  
• посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых условий;  
• разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда «Безопасность»  
• родительских лекториев; 
• мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»;   
• мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно-

профилактической операции «Дети России»; 
• взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних;  
• вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую деятельность; 
•  организации встреч с работниками прокуратуры, комиссии по делам несовершенно-

летних, полиции.  
2. Профилактика суицидального поведения. 
Задачи воспитания: 
• оказать помощь в решении личностных проблем социализации и построении кон-

структивных отношений с родителями, педагогами и сверстниками;  
• содействовать профилактике неврозов;  
• способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом.  
Реализация путем: 
• работы школьного педагога - психолога;  
• лекториев для педагогического коллектива;  
• индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными руководи-

телями;  
• общешкольных родительских собраний;  
• консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации;  
• мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в кризисной ситуа-

ции, посредством заполнения и последующего анализа «карты факторов суицидального рис-

ка»;  
• изучения межличностных взаимоотношений учащихся в классных коллективах (со-

циометрия) и выявление «изолированных» детей;  
• тематических классных часов;  
• консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации;  
• информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции.  
3.Профилактика экстремизма и терроризма.  
Задачи воспитания:  
• воспитание культуры толерантности и межнационального согласия;  
• достижение необходимого уровня правовой культуры как основы толерантного со-

знания и поведения;  
• формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовно-нравственной 

атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и 
свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу;  

• разработка и реализация мероприятий, направленных на формирование у подраста-

ющего поколения позитивных установок на этническое многообразие.  
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Реализация путем:  
• организации плановой эвакуации обучающихся;  
• организации учёбы работников по безопасности;   
• уроков Мира, классных часов памяти трагедии в Беслане.  
• организации тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности у 

обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиозной розни;  
• организации родительских собраний по проблеме воспитания толерантности у обу-

чающихся, по профилактике проявлений экстремизма;  
• организации уроков доброты, нравственности;  
• встречи с работниками правоохранительных органов по вопросу ответственности за 

участие в противоправных действиях;  
4.Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения.  
Задачи воспитания:  
• продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимостей, нега-

тивного отношения к ним путём просветительской и профилактической деятельности с уча-

щимися, педагогами, родителями;  
• способствовать обеспечению условий для организации и проведения мероприятий, 

направленных на формирование у учащихся стремления к ведению здорового образа жизни; 
• повышать значимость здорового образа жизни, престижность здорового поведения 

через систему воспитательных мероприятий; 
• систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и обще-

ственностью по профилактике употребления употреблению спиртных напитков, наркотиче-

ских и психотропных веществ, табачных изделий; 
• продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике употребле-

ния спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий;   
• продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей учащихся, 

способности противостоять негативному влиянию со стороны.  
Реализация путем:  
• выявление семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей, состоящих под 

опекой и попечительством; 
• установления учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсиче-

ских веществ, табакокурению и проведение с ними профилактической работы;  
• совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления мест (скоплений 

учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 
• корректировки картотеки индивидуального учёта подростков «группы риска»;  
• проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции);  
• контроль над внеурочной занятостью учащихся; 
• организации профилактических рейдов «Подросток»; 
• размещения информационно-методических материалов на сайте школы;   
• контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не посещаю-

щих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное 
реагирование; 

• организации циклов бесед, тематических классных часов, акций, квестов, конкурсов 
для учащихся;  

• систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы; 
• организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, табако-

курения, алкоголизма; 
• организации консультаций для родителей по вопросам профилактики алкоголизма, 

наркозависимости и лечения их последствий.  
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2.2.14. Модуль «Волонтёрство» 
Волонтёрство - это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности 

на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтёрство может быть 
событийным и повседневным. Событийное волонтёрство предполагает участие школьников в 
проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне 
района, города, страны. Повседневное волонтёрство предполагает постоянную деятельность 
школьников, направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 
Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, 
уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, 
слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 
Воспитательный потенциал волонтёрства реализуется следующим образом. 

На внешкольном уровне:  
 участие школьников в Республиканском слете волонтеров по профилактике ВИЧ-

инфекции и СПИДА; 
 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного, городского характера);  
На уровне школы:  
 «Школа подготовки вожатых» - участие школьников в работе с младшими ребятами: 

проведение для них праздников, утренников, тематических вечеров; 
 участие школьников в Информационной палатке по профилактике ВИЧ-инфекции и 

СПИДА. Повысить информированность школьников по вопросам ВИЧ/СПИД Способствуют 
изменению поведения молодых людей на более безопасное в плане заражения ВИЧ. 

 Проведение мероприятий, направленных на здоровый образ жизни «Поезд здоровья», 
Путешествие для жизни». Данные акции направлены на профилактику здорового образа 
жизни, правильному отношению к своему здоровью и профилактике негативного явления. 

 Недельная акция «Весенняя неделя добра» получить позитивные эмоции, прививать 
детям понятие «доброта», вызывать чувства «сочувствия» и понимание проблем. 

 
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
3.1 Кадровое обеспечение. 
Педагогических работников в школе - 54 человека, 3 педагога дополнительного обра-

зования - внешние совместители. Психолого-педагогическим сопровождением учащихся, в 
том числе с ОВЗ, привлечены следующие специалисты: педагог - психолог, заместитель ди-

ректора по социальной защите и охране прав детства, классные руководители. В школе 46 
комплект классов, в которых работают 46 классных руководителей. Педагоги регулярно по-

вышают свое мастерство, через: 
- курсы повышения квалификации; 
- регулярное участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях; - 

изучение научно-методической литературы; 
- знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 
Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. Кад-

ровое обеспечение воспитательного процесса: директор школы, заместитель директора по 
воспитательной работе, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, замести-

тель директора по социальной защите и охране прав детства, советники директора по воспи-

тательной работе, классные руководители (46 человек), педагоги – предметники (8 человек), 
педагоги – психологи, куратор РДДМ. 

 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение. 
Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности 
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Устав школы, локальные акты: 
- Положение о Совете старшеклассников  
- Положение о методическом объединении классных руководителей 
- Положение о Совете родителей  
- Положение о внеурочной деятельности  
- Положение о классном руководстве  
- Положение о дежурстве  
- Положение о Дне самоуправления  
- Положение о каникулах обучающихся 
- Положение о комиссии по урегулированию споров  
- Положение о правилах поведения обучающихся  
- Положение о школьной форме и внешнем виде учащихся  
- Положение об использовании мобильной связи и других средств коммуникации  
- Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся 
- Положение о работе с одаренными детьми 
С 2022 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 273 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся опреде-

лена система организации воспитательной работы в сфере образования: 
1. Федеральный закон от 14.07.2022 № 298-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 

закон "Об образовании в Российской Федерации" 
2. Письмо «О внедрении примерной программы воспитания». 
3. Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных организаций, 

одобренная решением федерального учебно-методического объединения по общему образо-

ванию (протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22) 
 
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательны-

ми потребностями. 
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребно-

стями являются: 
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 
- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со сторо-

ны всех участников образовательных отношений; 
- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентно-

сти.  
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребно-

стями необходимо ориентироваться на: 
– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с ис-

пользованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 
воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 
особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 
воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, обуча-

ющихся с особыми образовательными потребностями. 
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3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизнен-

ной позиции обучающихся. 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешно-

сти обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 
активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 
деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 
поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награж-

дении) проведение награждений на общешкольной линейке; 
- соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной орга-

низации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 
- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукосни-

тельное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливо-

сти при выдвижении кандидатур); 
- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 
- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивиду-

альных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллек-

тивную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обу-

чающимися, получившими и не получившими награды); 
- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучаю-

щихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних ор-

ганизаций, их статусных представителей; 
- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет про-

длить стимулирующее действие системы поощрения). 
В школе применяются следующие формы поощрения: 
- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 
- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;  
- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; 
- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достиже-

ний обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, спор-

тивных соревнованиях и т.п. 
- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственны-

ми письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных 
дел. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социаль-

ной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная 
поддержка.  

Ведение портфолио - деятельность обучающихся при её организации и регулярном по-

ощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) 
по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 
обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достиже-

ний в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 
фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального порт-

фолио, возможно ведение портфолио класса.  
Рейтинги - размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 
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обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями 
в чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) мо-

жет заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 
воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 
совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 
нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. Благотворитель-

ность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности. 
 
3.5 Анализ воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориен-

тирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соот-

ветствующими ФГОС. 
Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной органи-

зации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 
проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспер-

тов, специалистов. 
Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план вос-

питательной работы. 
Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеоб-

разовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие де-

ятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 
- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работни-

ков (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспита-

тельной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 
обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 
ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это результат как организованно-

го социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 
другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 
обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными руководителями вместе с за-

местителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, пе-

дагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением ре-

зультатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом сове-

те. Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 
саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов со-

средоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучаю-

щихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не 
удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 
педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых критерием, на основе 
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которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно насы-

щенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 
классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 
обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии органи-

зуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть ан-

кетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), пе-

дагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждают-

ся на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом со-

вете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 
- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  
- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
- деятельности классных руководителей и их классов; 
- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
- внешкольных мероприятий; 
- создания и поддержки предметно-пространственной среды;  
- взаимодействия с родительским сообществом; 
- деятельности ученического самоуправления; 
- деятельности по профилактике и безопасности; 
- реализации потенциала социального партнёрства; 
- деятельности по профориентации обучающихся; 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора 

по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при 
его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим сове-

том или иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы. 
Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными дата-

ми, юбилеями общероссийского, регионального, местного значения, памятными датами об-

щеобразовательной организации, документами Президента Российской Федерации, Прави-

тельства Российской Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий Мини-

стерства просвещения Российской Федерации, методическими рекомендациями исполни-

тельных органов власти в сфере образования. 
Сентябрь: 
- 1 сентября: День знаний; 
- 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом. 
Октябрь: 
- 1 октября: Международный день пожилых людей;  
- 4 октября: День защиты животных; 
- 5 октября: День Учителя; 
- Третье воскресенье октября: День отца; 
- 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. Ноябрь: 
- 4 ноября: День народного единства. Декабрь: 
- 3 декабря: Международный день инвалидов; 
- 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;  
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- 6 декабря: День Александра Невского; 
- 9 декабря: День Героев Отечества;  
- 10 декабря: День прав человека; 
- 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  
- 27 декабря: День спасателя. 
Январь: 
- 1 января: Новый год; 
- 7 января: Рождество Христово; 
- 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов);  
- 27 января: День снятия блокады Ленинграда. Февраль: 
- 2 февраля: День воинской славы России; 
- 8 февраля: День русской науки; 
- 21 февраля: Международный день родного языка; 
- 23 февраля: День защитника Отечества. 
Март: 
- 8 марта: Международный женский день; 
- 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией.  
Апрель: 
- 12 апреля: День космонавтики. Май: 
- 1 мая: Праздник Весны и Труда; 
- 9 мая: День Победы; 
- 24 мая: День славянской письменности и культуры. 
Июнь: 
- 1 июня: Международный день защиты детей; 
- 5 июня: День эколога; 
- 6 июня: Пушкинский день России; 
- 12 июня: День России; 
- 22 июня: День памяти и скорби; 
- 27 июня: День молодёжи. 
Июль: 
- 8 июля: День семьи, любви и верности. 
Август: 
- 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 
- 25 августа: День воинской славы России. 
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2.5. Программа коррекционной работы 
Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурным ком-

понентом основной образовательной программы образовательной организации. ПКР разра-

батывается для обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 
В соответствии с ФГОС ООО программа коррекционной работы должна быть направ-

лена на осуществление индивидуально - ориентированной психолого-педагогической помо-

щи детям с трудностями в обучении и социализации в освоении программы основного обще-

го образования, их социальную адаптацию и личностное самоопределение. 
Программа коррекционной работы должна обеспечивать: 
 выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся, направ-

ленности личности, профессиональных склонностей; 
 систему комплексного психолого - педагогического сопровождения в условиях обра-

зовательной деятельности, включающего психолого - педагогическое обследование обучаю-

щихся и мониторинг динамики их развития, личностного становления, проведение индиви-

дуальных и групповых коррекционно - развивающих занятий; 
 успешное освоение основной общеобразовательной программы основного общего 

образования, достижение обучающимися с трудностями в обучении и социализации пред-

метных, метапредметных и личностных результатов. 
Программа коррекционной работы должна содержать: 
 план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих 

удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся и освоение 
ими программы основного общего образования; 

 описание условий обучения и воспитания обучающихся, методы обучения и воспита-

ния, учебные пособия и дидактические материалы, технические средства обучения коллек-

тивного и индивидуального пользования, особенности проведения групповых и индивиду-

альных коррекционно-развивающих занятий; 
 описание основного содержания рабочих программ коррекционно-развивающих кур-

сов; 
 перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий (при наличии); 
 планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке. 
ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от образовательных по-

требностей, характера имеющихся трудностей и особенностей социальной адаптации обуча-

ющихся, региональной специфики и особенностей образовательного процесса в образова-

тельной организации. 
ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позволяющих учиты-

вать индивидуальные образовательные потребности обучающихся посредством дифферен-

цированного психолого-педагогического сопровождения, индивидуализации и дифференци-

ации образовательного процесса. 
ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с другими 

уровнями образования (начальным, средним). Программа ориентирована на развитие потен-

циальных возможностей обучающихся и их потребностей более высокого уровня, необходи-

мых для дальнейшего обучения и успешной социализации. 
ПКР может быть реализована при разных формах получения образования, включая 

обучение на дому и с применением дистанционных технологий. ПКР должна предусматри-

вать организацию индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих мероприя-

тий, обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обу-

чающихся в освоении ими программы основного общего образования. Степень включенно-

сти специалистов в программу коррекционной работы устанавливается самостоятельно обра-

зовательной организацией. Объем помощи, направления и содержание коррекционно-
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развивающей работы с обучающимся определяются на основании заключения психолого-
педагогического консилиума образовательной организации (ППк) и психолого-медико-
педагогической комиссии (ПМПК) при наличии. 

Реализация программы коррекционной работы предусматривает создание системы 
комплексной помощи на основе взаимодействия специалистов сопровождения и комплексно-

го подхода к организации сопровождающей деятельности. Основным механизмом, обеспечи-

вающим системность помощи, является психолого-педагогический консилиум образователь-

ной организации. 
ПКР разрабатывается на период получения основного общего образования и включает 

следующие разделы: 
- Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы. 
- Перечень и содержание направлений работы. 
- Механизмы реализации программы. 
- Условия реализации программы. 
- Планируемые результаты реализации программы. 
2.5.1. Цели, задачи, принципы построения программы коррекционной работы 
Цель программы коррекционной работы заключается в определении комплексной си-

стемы психолого-педагогической и социальной помощи обучающимся с трудностями в обу-

чении и социализации для успешного освоения основной образовательной программы на ос-

нове компенсации имеющихся нарушений и пропедевтики производных трудностей; форми-

рования социальной компетентности, развития адаптивных способностей личности для само-

реализации в обществе. 
Задачи ПКР отражают разработку и реализацию содержания основных направлений 

работы (диагностическое, коррекционно-развивающее и психопрофилактическое, консульта-

тивное, информационно-просветительское). 
Задачи программы: 
 определение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с труд-

ностями в обучении и социализации и оказание обучающимся специализированной помощи 
при освоении основной образовательной программы основного общего образования; 

 определение оптимальных психолого-педагогических и организационных условий 
для получения основного общего образования обучающимися с трудностями в обучении и 
социализации, для развития личности обучающихся, их познавательных и коммуникативных 
способностей; 

 разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционно-
развивающих образовательных программ, учебных планов для обучающихся с трудностями в 
обучении и социализации с учетом особенностей психофизического развития обучающихся, 
их индивидуальных возможностей; 

 реализация комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения 
обучающихся (в соответствии с рекомендациями ППк и ПМПК при наличии); 

 реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и профес-

сиональной ориентации обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 
 обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплексной 

работе с обучающимися с трудностями в обучении и социализации; 
 осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с роди-

телями (законными представителями) обучающихся с трудностями в обучении и социализа-

ции. 
Содержание программы коррекционной работы определяют следующие принципы: 
Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательного про-

странства при переходе от начального общего образования к основному общему образова-
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нию, способствует достижению личностных, метапредметных, предметных результатов 
освоения основных образовательных программ основного общего образования, необходимых 
школьникам с трудностями в обучении и социализации для продолжения образования. 
Принцип обеспечивает связь программы коррекционной работы с другими разделами про-

граммы основного общего образования: программой формирования универсальных учебных 
действий, программой воспитания обучающихся. 

Соблюдение интересов обучающихся. Принцип определяет позицию специалиста, 
который призван решать проблему обучающихся с максимальной пользой и в интересах обу-

чающихся. 
Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся и его родителям непрерыв-

ность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к ее решению. 
Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образования обучающимся, имеющими различные трудности в обучении и социализации. 
Комплексность и системность. Принцип обеспечивает единство в подходах к диа-

гностике, обучению и коррекции трудностей в обучении и социализации, взаимодействие 
учителей и специалистов различного профиля в решении проблем обучающихся. Принцип 
предполагает комплексный психолого-педагогический характер преодоления трудностей и 
включает совместную работу педагогов и ряда специалистов (педагог-психолог, учитель-
логопед, социальный педагог). 

2.5.2. Перечень и содержание направлений работы 
Направления коррекционной работы - диагностическое, коррекционно-развивающее и 

психопрофилактическое, консультативное, информационно-просветительское -раскрываются 
содержательно в разных организационных формах деятельности образовательной организа-

ции. 
Данные направления отражают содержание системы комплексного психолого-

педагогического сопровождения детей с трудностями в обучении и социализации. 
Характеристика содержания направлений коррекционной работы 
Диагностическая работа включает: 
 выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с трудно-

стями в обучении и социализации при освоении основной образовательной программы ос-

новного общего образования; 
 проведение комплексной социально-психолого-педагогической диагностики психи-

ческого (психологического) и(или) физического развития обучающихся с трудностями в обу-

чении и социализации; подготовка рекомендаций по оказанию обучающимся психолого-
педагогической помощи в условиях образовательной организации; 

 определение уровня актуального развития и зоны ближайшего развития обучающего-

ся с трудностями в обучении и социализации, выявление резервных возможностей обучаю-

щегося; 
 изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и личност-

ных особенностей обучающихся; 
 изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания обучаю-

щихся; 
 изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающихся; 
 изучение индивидуальных образовательных и социально - коммуникативных потреб-

ностей обучающихся; 
 системный мониторинг уровня и динамики развития обучающихся, а также создания 

необходимых условий, соответствующих индивидуальным образовательным потребностям 
обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

 мониторинг динамики успешности освоения образовательных программ основного 
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общего образования, включая программу коррекционной работы. 
Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа включает: 
 реализацию комплексного индивидуально-ориентированного психолого-

педагогического и социального сопровождения обучающихся с трудностями в обучении и 
социализации в условиях образовательного процесса; 

 разработку и реализацию индивидуально-ориентированных коррекционно-
развивающих программ; выбор и использование специальных методик, методов и приемов 
обучения в соответствии с образовательными потребностями обучающихся с трудностями в 
обучении и социализации; 

 организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно-
развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития, трудностей обу-

чения и социализации; 
 коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально-волевой, позна-

вательной и коммуникативной сфер; 
 развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование адекватных 

форм утверждения самостоятельности; 
 формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний; 
 развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, коммуника-

тивной компетенции; совершенствовании навыков социализации и расширении социального 
взаимодействия со сверстниками; 

 организацию основных видов деятельности обучающихся в процессе освоения ими 
образовательных программ, программ логопедической помощи с учетом их возраста, по-

требностей в коррекции/компенсации имеющихся нарушений и пропедевтике производных 
трудностей; 

 психологическую профилактику, направленную на сохранение, укрепление и разви-

тие психологического здоровья обучающихся; 
 психопрофилактическую работу по сопровождению периода адаптации при переходе 

на уровень основного общего образования; 
 психопрофилактическую работу при подготовке к прохождению государственной 

итоговой аттестации; 
 развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и профессио-

нального самоопределения; 
 совершенствование навыков получения и использования информации (на основе 

ИКТ), способствующих повышению социальных компетенций и адаптации в реальных жиз-

ненных условиях; 
 социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни при психо-

травмирующих обстоятельствах, в трудной жизненной ситуации. 
Консультативная работа включает: 
 выработку совместных обоснованных рекомендаций, единых для всех участников об-

разовательного процесса, по основным направлениям работы с обучающимися с трудностя-

ми в обучении и социализации; 
 консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально-

ориентированных методов и приемов работы; 
 консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 

коррекционно-развивающего обучения, в решении актуальных трудностей обучающегося; 
 консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободному и 

осознанному выбору обучающимися профессии, формы и места обучения в соответствии с 
профессиональными интересами, индивидуальными способностями и психофизиологиче-

скими особенностями. 
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Информационно-просветительская работа включает: 
 информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся, их роди-

телей (законных представителей), педагогических работников; 
 различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные 

стенды, печатные материалы, электронные ресурсы), направленные на разъяснение участни-

кам образовательного процесса - обучающимся (как имеющим, так и не имеющим трудности 
в обучении и социализации), их родителям (законным представителям), педагогическим ра-

ботникам - вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса; 
 проведение тематических выступлений, онлайн-консультаций для педагогов и роди-

телей (законных представителей) по разъяснению индивидуально-типологических особенно-

стей различных категорий обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 
Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих мероприятий 

определяются в соответствии со следующими тематическими разделами: 
 мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональной регуляции по-

ведения и деятельности; 
 мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию отклоняющегося поведе-

ния, формирование социально приемлемых моделей поведения в различных жизненных си-

туациях, формирование устойчивой личностной позиции по отношению к неблагоприятному 
воздействию микросоциума; 

 мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, развитие рефлексивной 
позиции личности, расширение адаптивных возможностей личности, формирование зрелых 
личностных установок, способствующих оптимальной адаптации в условиях реальной жиз-

ненной ситуации; 
 мероприятия, направленные на развитие и коррекцию коммуникативной сферы, раз-

витие различных навыков коммуникации, способов конструктивного взаимодействия и со-

трудничества; 
 мероприятия, направленные на развитие отдельных сторон познавательной сферы; 
 мероприятия, направленные на преодоление трудностей речевого развития; 
 мероприятия, направленные на психологическую поддержку обучающихся с инва-

лидностью. 
В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие занятия со специали-

стами (учитель-логопед, педагог-психолог и др.) планируются по индивидуально-
ориентированным коррекционно-развивающим программам. 

Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающая работа может 
осуществляться по программам дополнительного образования разной направленности (ху-

дожественно-эстетическая, оздоровительная и др.), опосредованно стимулирующих преодо-

ление трудностей в обучении, развитии и социальной адаптации. 
2.5.3. Механизмы реализации программы 
Для реализации требований к ПКР, обозначенных во ФГОС ООО, может быть создана 

рабочая группа, в которую наряду с основными учителями целесообразно включить следую-

щих специалистов: педагога-психолога, учителя-логопеда, социального педагога. 
ПКР может быть подготовлена рабочей группой образовательной организации поэтап-

но. На подготовительном этапе определяется нормативно-правовое обеспечение коррекцион-

но-развивающей работы, анализируется состав обучающихся с трудностями в обучении и со-

циализации в образовательной организации, индивидуальные образовательные потребности 
обучающихся; сопоставляются результаты обучения на предыдущем уровне образования; со-

здается (систематизируется, дополняется) фонд методических рекомендаций. 
На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспитания обучаю-

щихся, организация и механизм реализации коррекционно-развивающей работы; раскрыва-
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ются направления и ожидаемые результаты коррекционно-развивающей работы, описывают-

ся специальные требования к условиям реализации ПКР. Особенности содержания индиви-

дуально-ориентированной работы могут быть представлены в рабочих коррекционно-
развивающих программах, которые прилагаются к ПКР. 

На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза программы, возмож-

на ее доработка; проводится обсуждение хода реализации программы на школьных консили-

умах, методических объединениях групп педагогов и специалистов, работающих с обучаю-

щимися; принимается итоговое решение. 
Для реализации ПКР в образовательной организации может быть создана служба ком-

плексного психолого-педагогического и социального сопровождения и поддержки обучаю-

щихся. 
Комплексное психолого-педагогическое и социальное сопровождение и поддержка 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации обеспечиваются специалистами об-

разовательной организации (педагогом-психологом, социальным педагогом, учителем-
логопедом), регламентируются локальными нормативными актами конкретной образова-

тельной организации, а также ее уставом, реализуется преимущественно во внеурочной дея-

тельности. 
Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся является 

тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной организации, 
представителей администрации и родителей (законных представителей). 

Взаимодействие специалистов общеобразовательной организации обеспечивает си-

стемное сопровождение обучающихся специалистами различного профиля в образователь-

ном процессе. 
Наиболее распространенные и действенные формы организованного взаимодействия 

специалистов - это консилиумы и службы сопровождения общеобразовательной организа-

ции, которые предоставляют многопрофильную помощь обучающимся и их родителям (за-

конным представителям) в решении вопросов, связанных с адаптацией, обучением, воспита-

нием, развитием, социализацией обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 
Психолого-педагогический консилиум (ППк) является внутришкольной формой орга-

низации сопровождения школьников с трудностями в обучении и социализации, положение 
и регламент работы которой разрабатывается образовательной организацией самостоятельно 
и утверждается локальным актом. 

Цель работы ППк: выявление индивидуальных образовательных потребностей обуча-

ющихся и оказание им помощи (выработка рекомендаций по обучению и воспитанию; выбор 
и отбор специальных методов, приемов и средств обучения). Специалисты консилиума про-

водят мониторинг и следят за динамикой развития и успеваемости обучающихся, своевре-

менно вносят коррективы в программу обучения и в рабочие коррекционно-развивающие 
программы; рассматривают спорные и конфликтные случаи, предлагают и осуществляют от-

бор необходимых для обучающегося дополнительных дидактических материалов и учебных 
пособий. 

Программа коррекционной работы на этапе основного общего образования может реа-

лизовываться общеобразовательным учреждением как совместно с другими образователь-

ными и иными организациями, так и самостоятельно (при наличии соответствующих ресур-

сов). 
Организация сетевого взаимодействия образовательных и иных организаций является 

одним из основных механизмов реализации программы коррекционной работы на уровне ос-

новного общего образования. Сетевая форма реализации программы коррекционной работы 
предполагает использование ресурсов нескольких образовательных организаций (общеобра-

зовательная школа, государственные образовательные учреждения для обучающихся, нуж-
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дающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи и др.), а также при 
необходимости ресурсов организаций науки, культуры, спорта и иных организаций. 

Сетевое взаимодействие осуществляется в форме совместной деятельности образова-

тельных организаций, направленной на обеспечение условий для освоения обучающимися 
основной программы основного общего образования. 

Образовательные организации, участвующие в реализации программы коррекционной 
работы в рамках сетевого взаимодействия, должны иметь соответствующие лицензии на пра-

во осуществления образовательной деятельности. Порядок и условия взаимодействия обра-

зовательных организаций при совместной реализации программы коррекционной работы 
определяется договором между ними. 

При реализации содержания коррекционно-развивающей работы рекомендуется рас-

пределить зоны ответственности между учителями и разными специалистами, описать усло-

вия для их координации (план обследования обучающихся, их индивидуальные образова-

тельные потребности, индивидуальные коррекционно-развивающие программы, мониторинг 
динамики развития и т. д.). Обсуждения проводятся на ППк образовательной организации, 
методических объединениях рабочих групп и др. 

2.5.4. Требования к условиям реализации программы 
Психолого-педагогическое обеспечение: 
 обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок); 
 обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционно-развивающая 

направленность учебно-воспитательного процесса; 
 учет индивидуальных особенностей и особых образовательных, социально-

коммуникативных потребностей обучающихся; 
 соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 
 использование современных педагогических технологий, в том числе информацион-

ных, для оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективности, доступно-

сти); 
 развитие коммуникативных компетенций, необходимых для жизни человека в обще-

стве, на основе планомерного введения в более сложную социальную среду, расширения по-

вседневного жизненного опыта, социальных контактов с другими людьми; 
 обеспечение активного сотрудничества обучающихся в разных видах деятельности, 

обогащение их социального опыта, активизация взаимодействия с разными партнерами по 
коммуникации за счет расширения образовательного, социального, коммуникативного про-

странства; 
 обеспечение специализированных условий (определение комплекса специальных за-

дач обучения, ориентированных на индивидуальные образовательные потребности обучаю-

щихся; 
 использование специальных методов, приемов, средств обучения; 
 обеспечение участия всех обучающихся образовательной организации в проведении 

воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых 
мероприятий; 

 обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный ре-

жим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, умствен-

ных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических 
правил и норм). 

Программно-методическое обеспечение 
В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы 

рабочие коррекционно-развивающие программы социально-педагогической направленности, 
диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для осу-
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ществления профессиональной деятельности учителя, педагога-психолога, социального пе-

дагога, учителя-логопеда и др. При необходимости могут быть использованы программы 
коррекционных курсов, предусмотренных адаптированными основными образовательными 
программами основного общего образования обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья. 

Кадровое обеспечение 
Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое 

обеспечение. Коррекционно-развивающая работа должна осуществляться специалистами со-

ответствующей квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогами, 
прошедшими обязательную курсовую или другие виды профессиональной подготовки. 

Уровень квалификации работников образовательного учреждения для каждой занима-

емой должности должен соответствовать квалификационным характеристикам по соответ-

ствующей должности. 
Необходимо обеспечить на постоянной основе подготовку, переподготовку и повыше-

ние квалификации работников образовательных организаций, занимающихся решением во-

просов образования школьников с трудностями в обучении и социализации. Педагогические 
работники образовательной организации должны иметь четкое представление об особенно-

стях психического и (или) физического развития школьников с трудностями в обучении и 
социализации, об их индивидуальных образовательных и социально-коммуникативных по-

требностях, о методиках и технологиях организации образовательного и воспитательного 
процесса. 

Материально-техническое обеспечение 
Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей матери-

ально-технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно-
развивающую среду образовательной организации, в том числе надлежащие материально-
технические условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа обуча-

ющихся с недостатками физического и (или) психического развития в здания и помещения 
образовательной организации и организацию их пребывания и обучения. 

Информационное обеспечение 
Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной образо-

вательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения с использовани-

ем современных информационно-коммуникационных технологий. 
Обязательным является создание системы широкого доступа обучающихся, родителей 

(законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к информацион-

но-методическим фондам, предполагающим наличие методических пособий и рекомендаций 
по всем направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, мультимедийных, аудио- и 
видеоматериалов. 

Результатом реализации указанных требований должно быть создание комфортной 
развивающей образовательной среды: - преемственной по отношению к начальному общему 
образованию и учитывающей особенности организации основного общего образования, а 
также специфику психофизического развития школьников с трудностями обучения и социа-

лизации на данном уровне общего образования; 
- обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию; 
- способствующей достижению целей основного общего образования, обеспечиваю-

щей его качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных 
представителей); 

- способствующей достижению результатов освоения основной образовательной про-

граммы основного общего образования обучающимися в соответствии с требованиями, уста-

новленными Стандартом. 
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2.5.5. Планируемые результаты коррекционной работы 
Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к резуль-

татам, определенным ФГОС ООО. 
Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер и могут опреде-

ляться индивидуальными программами развития обучающихся. 
В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы планируют-

ся разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной дея-

тельности отражаются предметные, метапредметные и личностные результаты. 
Личностные результаты - индивидуальное продвижение обучающегося в личностном 

развитии (расширение круга социальных контактов, стремление к собственной результатив-

ности и др.). 
Метапредметные результаты - овладение общеучебными умениями с учетом индиви-

дуальных особенностей; совершенствование умственных действий, направленных на анализ 
и управление своей деятельностью; сформированность коммуникативных действий, направ-

ленных на сотрудничество и конструктивное общение. 
Предметные результаты (овладение содержанием ООП ООО, конкретных предметных 

областей; подпрограмм) определяются совместно с учителем с учетом индивидуальных осо-

бенностей разных категорий школьников с трудностями в обучении и социализации. 
Достижения обучающихся рассматриваются с учетом их предыдущих индивидуальных 

достижений. Это может быть учет собственных достижений обучающегося (на основе порт-

феля его достижений). 
Мониторинг освоения ПКР проводится на ППк в ходе анализа результатов диагности-

ческой работы специалистов. Оценка образовательных достижений освоения ПКР осуществ-

ляется экспертной группой и может выражаться в уровневой шкале - 3 балла - значительная 
динамика, 2 балла - удовлетворительная динамика, 1 балл - незначительная динамика, 0 бал-

лов - отсутствие динамики. 
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III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
Учебный план на 2023-2024 учебный год 

5-9 классы 
 

Пояснительная записка 
Нормативно-правовая основа формирования учебного плана 

 
Учебный план МАОУ «СОШ № 37» на 2023-2024 учебный год - нормативно - право-

вой акт, устанавливающий перечень учебных предметов и объем учебного времени, отводи-

мого на их изучение на всех ступенях средней общеобразовательной   школы.  
Учебный план составлен на основе следующих документов: 
 Федеральный закон Российской Федерации от 29.12. 2012 г.  N 273-ФЗ "Об образова-

нии в Российской Федерации"; 
 Закон Республики Бурятия от 13.12.2013 г. № 240-V «Об образовании в Республике 

Бурятия»; 
 Федеральная основная образовательная программа основного общего образования от 

18.02.2023 г. № 370; 
 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 г. № 287 

«Об утверждении федерального государственного стандарта основного общего образова-

ния»; 
 Приказ Министерства просвещения РФ от 11.12.2020г. № 712 «О внесении измене-

ний в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образо-

вания по вопросам воспитания обучающихся»;  
 Федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 
основного общего, среднего общего образования», утвержденный приказом Министерства 
просвещения Российской федерации от 20.05.2020 № 254 (с изм. от 23.12.2020 № 766); 

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 
«Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические тре-

бования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 
 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, ос-

новного общего и среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства про-

свещения Российской Федерации 22.03.2021 № 115; 
   Закон Российской Федерации от 25.10.1991 №1807-1 «О языках народов Российской 

Федерации». Основная образовательная программа МАОУ «СОШ № 37» начального общего 
образования, основного общего образования, среднего общего образования; 

  ООП  
  Устав МАОУ «СОШ № 37». 
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Пояснительная записка к учебному плану основного общего образования 
 
Учебный план – нормативный документ, который определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), формы промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план для 5-9 классов МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №37» со-

ставлен на основании обновленных ФГОС с учетом ФОП основного общего образования. 
Учебный план 6-9 классов скомплектован в соответствии с требованиями ФГОС и яв-

ляется важнейшим нормативным документом по введению федеральных государственных 
образовательных стандартов общего образования в действие, определяет максимальный объ-

ем учебной нагрузки обучающихся, состав учебных предметов, распределяет учебное время, 
отводимое на освоение содержания образования, учебных предметов.  

Учебный план второй ступени обучения предполагает пятилетний нормативный срок 
освоения образовательных программ основного общего образования и гарантирует овладе-

ние учащимися необходимым уровнем знаний, умений, навыков, которые позволят ребенку 
продолжить обучение на следующей ступени. Учебный план основного общего образования 
ориентирован на 34 учебных недели. 

Учебный план основного общего образования «МАОУ СОШ№ 37» составлен по ва-

рианту 4 федеральной образовательной программы, состоит из двух частей: обязательной 
части и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обяза-

тельных предметных областей и учебное время, отводимое на их изучение. 
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

определяет время, отводимое на изучение содержания образования, обеспечивающего реали-

зацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), 
педагогического коллектива образовательной организации. 

Время, отводимое на данную часть учебного плана, рекомендуется использовать на:  
 увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных пред-

метов обязательной части; 
 введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и 

потребности участников образовательных отношений, в том числе этнокультурные; 
 другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающих-

ся. 
Предметная область «Родной язык и родная литература» представлена изучением 

учебного предмета «Бурятский язык как государственный» в 5-9 классах с предложенной 
учебной нагрузкой по варианту 4.  

Учебный предмет «Иностранный язык» изучается со 2 класса, преподавание его про-

должается в 7-9 классах. Предложенный объем учебного времени достаточен для освоения 
иностранного языка на функциональном уровне. Он формирует элементарные коммуника-

тивные умения в говорении, аудировании, чтении и письме; развивает речевые способности, 
внимание, мышление, память и воображение младшего школьника; способствует мотивации 
к дальнейшему овладению иностранным языком.  

На изучение предмета «Иностранный язык» отводится 3 часа в неделю, предусмотрено 
деление класса на группы при наличии 25 учащихся и выше в классе. 

При изучении предмета «Информатика и ИКТ» предусмотрено деление класса на 
группы при наличии 25 учащихся и выше. Также предусмотрено деление класса на группы 
(девочки и мальчики) по учебному предмету «Технология». 

Образовательный процесс в основной школе по ФГОС ООО по ОБЖ нацелен на фор-

мирование у учащихся культуры безопасного поведения. Основными направлениями реали-
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зации Концепции преподавания учебного предмета «Основы безопасности жизнедеятельно-

сти» в образовательных организациях Российской Федерации, реализующих основные обще-

образовательные программы, на уровне основного общего образования являются: реализация 
системного подхода и обеспечение непрерывного изучения предмета на уровне основного 
общего образования.  Поэтому в учебный план обучающихся 9 классов введен учебный 
предмет «Основы безопасности жизнедеятельности», ранее изучавшийся в 8 классе. 

Режим работы в 5- 9 классах 5-дневный. Количество часов на физическую культуру 
составляет 2, третий час реализуется образовательной организацией за счет часов внеурочной 
деятельности, посещения учащимися спортивных секций. 

Учебный план основного общего образования (далее – учебный план) обеспечивает 
введение в действие и реализацию требований федерального государственного Стандарта, 
ориентирован на 5-летний срок обучения, обеспечивает освоение обучающимися общеобра-

зовательных программ в условиях становления и формирования личности ребенка и направ-

лен на развитие его склонностей и способностей к социальному и профессиональному само-

определению.  
Учебная нагрузка во всех классах не превышает максимального объема обязательной 

учебной нагрузки. При организации учебно-воспитательного процесса строго соблюдены 
нормативы максимальной аудиторной нагрузки и нормативы времени, отводимого на выпол-

нение домашней работы, а также иные гигиенические требования, предъявляемые к учебно-
воспитательному процессу. 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с «Положением о текущем 
контроле и промежуточной аттестации при реализации образовательных программ с приме-

нением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения» МАОУ «СОШ 
№ 37», принятым на заседании педагогического совета от 30.08.21 г., протокол № 1.  

Формами промежуточной аттестации учащихся 5-9 классов являются полугодовая 
промежуточная аттестация, которая проводится по каждому учебному предмету по итогам 
полугодия, и годовая промежуточная аттестация, которая проводится по каждому учебному 
предмету по итогам учебного года в последние два дня полугодия, учебного года.  

Промежуточная аттестация в течение года проводится в следующих формах: 
- контрольная работа (комплексная, итоговая, административная, диагностический 

срез и др.); 
- контрольный диктант (в том числе контрольный, словарный, математический, дик-

тант с грамматическим заданием и др.); 
- контрольное тестирование. 
Кроме того, в качестве результатов промежуточной аттестации могут учитываться 

успехи и достижения: 
- в олимпиадах и интеллектуальных конкурсах; 
- в творческих конкурсах и фестивалях; 
- в спортивных мероприятиях (соревнования, конкурсы, викторины и др.); 
- образовательных и социальных проектах и акциях; 
- во внеурочной деятельности. 
Реализация данного учебного плана МАОУ «СОШ № 37» представляет возможность 

получить качественное образование всем учащимся ОУ, удовлетворить социальный заказ ро-

дителей, образовательные запросы и познавательные интересы учащихся. 
 

Продолжительность учебной недели  5-11 классы - 5 дней 
Максимальный объём учебной нагрузки 
в неделю 

5 классы – 29 часов 
6 классы – 30 часов 
7 классы – 32 часа 
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8 классы – 33 часа 
9 классы – 33 часа 

Максимальный объём учебной нагрузки 
в год 

5 классы – 986 часов 
6 классы – 1020 часов 
7 классы – 1088 часа 
8 классы – 1122 часа 
9 классы – 1122 часа 

Сменность занятий 1 смена – 5, 9 классы 
2 смена – 6, 7, 8 классы 

Учебные периоды  учебные четверти для 5-9 классов 
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 

30 календарных дней, летом — не менее 8 недель 
 
В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся основная 

образовательная программа предусматривает внеурочную деятельность. 
Внеурочная деятельность – это целенаправленная образовательная деятельность, ор-

ганизуемая в свободное от уроков время для социализации детей и подростков определенной 
возрастной группы, формирования у них потребностей к участию в социально-значимых 
практиках и самоуправлении, создания условий для развития значимых качеств личности, 
реализации их творческой и познавательной активности, участия в содержательном досуге, 
достижения обучающимися метапредметных и личностных результатов согласно ФГОС. 

Цель  – создание условий для реализации детьми и подростками своих потребностей, 
интересов, способностей в тех областях познавательной, социальной, культурной жизнедея-

тельности, которые не могут быть реализованы в процессе учебных занятий и в рамках ос-

новных образовательных дисциплин. 
Задачи внеурочной деятельности: 
- расширение общекультурного кругозора; 
- формирование позитивного восприятия ценностей общего образования и более 

успешного освоения его содержания; 
- включение в личностно-значимые творческие виды деятельности; 
- формирование нравственных, духовных, эстетических ценностей; 
- помощь в определении способностей к тем или иным видам деятельности; 
- создание пространства для межличностного, межвозрастного, межпоколенческого 

общения. 
Согласно требованиям ФГОС внеурочная деятельность организуется по направлени-

ям развития личности: 
- духовно-нравственное, 
- спортивно-оздоровительное, 
- социальное, 
- общеинтеллектуальное, 
- общекультурное. 
Для реализации Программы в школе используются следующие виды внеурочной дея-

тельности: 
- познавательная деятельность; 
- проблемно-ценностное общение; 
- досугово-развлекательная деятельность;  
- игровая деятельность; 
- художественное творчество; 
--социальное творчество; 
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- трудовая деятельность; 
- спортивно-оздоровительная деятельность; 
- туристско-краеведческая деятельность. 
Внеурочная деятельность обучающихся организуется в целях формирования единого 

образовательного пространства муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «СОШ №37» для повышения качества образования и реализации процесса 
становления личности младшего школьника в разнообразных развивающих средах. 
Внеурочная деятельность является равноправным, взаимодополняющим компонентом 
базового образования. Внеурочная деятельность осуществляется во второй половине дня по 
выбору учащихся и родителей. 

При возникновении необходимости предусмотрено обучение в дистанционном форма-

те. 
Организация обучения в дистанционной форме предполагает реализацию образова-

тельной программы с применением электронного обучения и дистанционных образователь-

ных технологий согласно локальному акту МАОУ «СОШ № 37» «Положение об электрон-

ном обучении, использовании дистанционных образовательных технологий при реализации 
образовательных программ». 

Под электронным обучением понимается организация образовательной деятельности с 
применением информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий, 
технических средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечиваю-

щих передачу указанной информации, взаимодействие обучающихся и педагогических ра-

ботников. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются образователь-

ные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-
телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обуча-

ющихся и педагогических работников. 
Для дистанционного обучения необходимо использовать те образовательные техноло-

гии, которые ориентированы на групповую работу учащихся, обучение в сотрудничестве, ак-

тивный познавательный процесс, работу с различными источниками информации. Именно 
эти технологии предусматривают широкое использование исследовательских, проблемных 
методов, применение полученных знаний в совместной или индивидуальной деятельности, 
развитие не только самостоятельного критического мышления, но и культуры общения, уме-

ния выполнять различные социальные роли в совместной деятельности. Также эти техноло-

гии наиболее эффективно решают проблемы личностно-ориентированного обучения: 
 обучение в сотрудничестве (обучение в коллективе, обучение в малых группах); 
 метод проектов;  
 технологии проблемного обучения;  
 работа в группах;  
 исследовательский метод;  
 индивидуальное и дифференцированное обучение;  
 модульное обучение;  
 игровые технологии.   
При обучении в дистанционном формате рекомендуется использовать следующие 

формы проведения занятий:  
 онлайн – занятия;  
 мультимедиа-лекции; 
 компьютерные обучающие и тестирующие системы; 
 консультации и тесты с использованием телекоммуникационных средств; 
 офлайн – занятия. 
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Дистанционное обучение предполагает взаимодействие с обучающимися в различных 
форматах, выполнение заданий через электронные образовательные ресурсы, направление 
учителем материалов для самостоятельного изучения и работы ученика, обратную связь. 
Формат взаимодействия с обучающимися определяется учителем-предметником самостоя-

тельно: синхронный (онлайн), асинхронный (офлайн), смешанный. Указанная образователь-

ная деятельность подразумевает проведение занятий с изучением учебного материала, про-

верочными работами, тестами с использованием учебных пособий (учебники, рабочие тетра-

ди и др.), а также бесплатных информационных ресурсов, определенных учителем, только в 
домашней обстановке с обратной связью через электронную почту, телефон, чаты, социаль-

ные сети и др. Для организации дистанционного обучения рекомендуется использовать воз-

можности образовательных платформ и ресурсов «Учи.ру», «ЯКласс», «Яндекс учебник», 
«РЭШ». Кроме того, для проведения онлайн уроков использовать облачные платформы 
«Zoom», «Skype».   

Для информирования детей и родителей о расписании занятий уроков и домашних за-

даниях используется официальный сайт школы, электронная почта учителя/классного руко-

водителя, группы в социальных сетях. Во время урока по действующему расписанию учи-

тель-предметник, педагог дополнительного образования может (в зависимости от личных 
технических возможностей) находиться в режиме онлайн для консультирования обучающих-

ся (ответов на вопросы, разъяснений и т.д.). Проведение электронных занятий с использова-

нием гаджетов необходимо проводить с учетом требований СанПиН о продолжительности 
непрерывного применения технических средств.  

 

Вид непрерывной деятельности 

Время деятельности (мин.) 

1–2 
класс 

3–4 
класс 

5–7 
класс 

8–11 
класс 

Просмотр статических изображений на экра-

нах отраженного свечения 
10 15 20 25 

Просмотр телепередач 15 20 25 30 

Просмотр динамических изображений на 
экранах отраженного свечения 

15 20 25 30 

Работа с изображением на индивидуальном 
мониторе компьютера и клавиатурой 

15 15 20 25 

Прослушивание аудиозаписи 20 20 25 25 

Прослушивание аудиозаписи в наушниках 10 15 20 25 

Дистанционные технологии - это инструмент для реализации основных принципов 
личностно-ориентированного подхода к обучению.  

Реализация учебного плана МАОУ «СОШ № 37» в 2023-2024 учебном году полностью 
обеспечена кадровыми ресурсами, программно-методическими комплектами в соответствии 
с уровнем обучения. 

 
 

5 классы 
 

Предметные области Учебные предметы 5 класс  Де- Ито

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902256369/
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а б в г д Все

го   
ле-

ние 
го 

Обязательная часть 
Русский язык и лите-

ратура 
Русский язык 5 5 5 5 5 25 - 25 
Литература 3 3 3 3 3 15 - 15 

Родной язык и родная 
литература 

Родной язык и (или) 
бурятский язык как 
государственный 

2 2 2 2 2 10 10 20 

Родная литература 
Иностранные языки.  Иностранный язык 

(английский) 
3 3 3 3 3 15 15 30 

Математика и инфор-

матика 
Математика 5 5 5 5 5 15  15 
Алгебра         
Геометрия         
Вероятность и ста-

тистика 
        

Информатика         
Общественно-научные 
предметы 

История 2 2 2 2 2 10 - 10 
Обществознание  1 1 1 1 1 5 - 5 
География  1 1 1 1 1 5 - 5 

Естественнонаучные 
предметы 

Физика          
Биология 1 1 1 1 1 5 - 5 
Химия          

Основы духовно-
нравственной культу-

ры народов России  

Основы духовно-
нравственной куль-

туры народов Рос-

сии 

1 1 1 1 1 5 - 5 

Искусство  Изобразительное 
искусство  

1 1 1 1 1 5 - 5 

Музыка  1 1 1 1 1 5 - 5 
Технология Технология  2 2 2 2 2 10 10 20 
Физическая культура и 
основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая культу-

ра  
2 2 2 2 2 10 - 10 

ОБЖ         
Итого: 29 29 29 29 29 145 35 180 

Часть, формируемая участниками образова-

тельных отношений 
0 0 0 0 0   0 

Предельно допустимая аудиторная нагрузка 
при 5-дневнойучебной неделе 29 29 29 29 29 145 35 180 

 
6 классы 

 
Предметные области Учебные предметы 6 класс  

Все

го   

Де-

ле-

ние 

Ито

го 
а б в г д 

Обязательная часть 
Русский язык и лите-

ратура 
Русский язык 5 5 5 5 5 25 - 25 
Литература 3 3 3 3 3 15 - 15 
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Родной язык и родная 
литература 

Родной язык и (или) 
бурятский язык как 
государственный 

2 2 2 2 2 10 10 10 

Родная литература 
Иностранные языки.  Иностранный язык 

(английский) 
3 3 3 3 3 15 15 30 

Математика и инфор-

матика 
Математика 5 5 5 5 5 15  15 
Алгебра         
Геометрия         
Вероятность и ста-

тистика 
        

Информатика         
Общественно-научные 
предметы 

История 2 2 2 2 2 10 - 10 
Обществознание          
География  1 1 1 1 1 5 - 5 

Естественнонаучные 
предметы 

Физика          
Биология 1 1 1 1 1 5 - 5 
Химия          

Основы духовно-
нраственной культуры 
народов России  

Основы духовно-
нравственной куль-

туры народов Рос-

сии 

1 1 1 1 1 5 - 5 

Искусство  Изобразителное ис-

кусство  
1 1 1 1 1 5 - 5 

Музыка  1 1 1 1 1 5 - 5 
Технология Технология  2 2 2 2 2 10 10 20 
Физическая культура и 
основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая культу-

ра  
2 2 2 2 2 10 - 10 

ОБЖ         
Итого: 30 30 30 30 30 150 35 185 

Часть, формируемая участниками образова-

тельных отношений 
0 0 0 0 0   0 

Предельно допустимая аудиторная нагрузка 
при 5-дневнойучебной неделе 30 30 30 30 30 150 35 180 

 
 

7 классы 
 

Предметные области Учебные предме-

ты 
7 класс  

Все

го   

Де-

ле-

ние 

Ито

го 
а б в г д 

Обязательная часть 
Русский язык и лите-

ратура 
Русский язык 4 4 4 4 4 20 - 20 
Литература 2 2 2 2 2 10 - 10 

Родной язык и родная 
литература 

Родной язык и 
(или) бурятский 
язык как государ-

ственный 

2 2 2 2 2 10 - 10 
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Родная литерату-

ра 
Иностранные языки.  Иностранный 

язык (английский) 
3 3 3 3 3 15 15 30 

Математика и инфор-

матика 
Математика         
Алгебра 3 3 3 3 3 15 - 15 
Геометрия 2 2 2 2 2 10 - 10 
Вероятность и 
статистика 

1 1 1 1 1 5 - 5 

Информатика 1 1 1 1 1 5 5 10 
Общественно-научные 
предметы 

История 2 2 2 2 2 10 - 10 
Обществознание  1 1 1 1 1 5 - 5 
География  2 2 2 2 2 10 - 10 

Естественнонаучные 
предметы 

Физика  2 2 2 2 2 10 - 10 
Биология 1 1 1 1 1 5 - 5 
Химия          

Основы духовно-
нравственной культу-

ры народов России  

Основы духовно-
нравственной 
культуры народов 
России 

        

Искусство  Изобразительное 
искусство  

1 1 1 1 1 5 - 5 

Музыка  1 1 1 1 1 5 - 5 
Технология Технология  2 2 2 2 2 10 10 20 
Физическая культура и 
основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая куль-

тура  
2 2 2 2 2 10 - 10 

ОБЖ         
Итого: 32 32 32 32 32 160 30 190 

Часть, формируемая участниками образо-

вательных отношений 
0 0 0 0 0   0 

Предельно допустимая аудиторная нагруз-

ка при 5-дневнойучебной неделе 32 32 32 32 32 160 30 190 

 
 

 8 классы 
 

Предметные области Учебные предметы 
Обязательная часть 

8 класс  
Все

го   

Де-

ле-

ние 

Ито

го а б в г 

Русский язык и лите-

ратура 
Русский язык 3 3 3 3 12 - 12 
Литература 2 2 2 2 8 - 8 

Родной язык и родная 
литература 

Родной язык и (или) 
бурятский язык как 
государственный 

2 2 2 2 8 - 8 

Родная литература 
Иностранные языки.  Иностранный язык (ан-

глийский) 
3 3 3 3 12 12 24 

Математика и инфор- Математика        
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матика Алгебра 3 3 3 3 12 - 12 
Геометрия 2 2 2 2 8 - 8 
Вероятность и стати-

стика 
1 1 1 1 4 - 4 

Информатика 1 1 1 1 4 4 4 
Общественно-научные 
предметы 

История 2 2 2 2 8 - 8 
Обществознание  1 1 1 1 4 - 4 
География  2 2 2 2 8 - 8 

Естественнонаучные 
предметы 

Физика  2 2 2 2 8 - 8 
Биология 2 2 2 2 8 - 8 
Химия  2 2 2 2 8 - 8 

Основы духовно-
нравственной культу-

ры народов России  

Основы духовно-
нравственной культу-

ры народов России 

       

Искусство  Изобразительное ис-

кусство  
       

Музыка  1 1 1 1 4 - 4 
Технология Технология  1 1 1 1 4 4 8 
Физическая культура и 
основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая культура  2 2 2 2 8 - 8 
ОБЖ 1 1 1 1 4 - 4 

Итого: 33 33 33 33 132 20 152 
Часть, формируемая участниками образователь-

ных отношений 
0 0 0 0   0 

Предельно допустимая аудиторная нагрузка при 
5-дневнойучебной неделе 33 33 33 33 132 20 152 

 
9 классы 

 
Предметные области Учебные предметы 

Обязательная часть 
9 класс  

Все

го   

Де-

ле-

ние 

Ито

го 
а б в г 

Русский язык и лите-

ратура 
Русский язык 3 3 3 3 12 - 12 
Литература 3 3 3 3 12 - 12 

Родной язык и родная 
литература 

Родной язык и (или) 
бурятский язык как 
государственный 

1 1 1 1 4 - 4 

Родная литература 
Иностранные языки.  Иностранный язык 

(английский) 
3 3 3 3 12 12 24 

Математика и инфор-

матика 
Математика        
Алгебра 3 3 3 3 12 - 12 
Геометрия 2 2 2 2 8 - 8 
Вероятность и ста-

тистика 
1 1 1 1 4 - 4 

Информатика 1 1 1 1 4 4 4 
Общественно-научные 
предметы 

История 2,5 2,5 2,5 2,5 10 - 10 
Обществознание  1 1 1 1 4 - 4 
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География  2 2 2 2 8 - 8 
Естественнонаучные 
предметы 

Физика  3 3 3 3 12 - 12 
Биология 2 2 2 2 8 - 8 
Химия  2 2 2 2 8 - 8 

Основы духовно-
нравственной культу-

ры народов России  

Основы духовно-
нравственной куль-

туры народов Рос-

сии 

       

Искусство  Изобразительное 
искусство  

       

Музыка         
Технология Технология  0,5 0,5 0,5 0,5 2 2 4 
Физическая культура и 
основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая культу-

ра  
2 2 2 2 8 - 8 

ОБЖ 1 1 1 1 4 - 4 
Итого: 33 33 33 33 132 18 150 

Часть, формируемая участниками образова-

тельных отношений 
0 0 0 0   0 

Предельно допустимая аудиторная нагрузка 
при 5-дневнойучебной неделе 33 33 33 33 132 18 150 

 
Календарный учебный график 

 
Календарный учебный график МАОУ «СОШ 37» на 2023-2024 учебный год является 

документом, регламентирующим организацию образовательного процесса, составлен в соот-

ветствии с Федеральным календарным учебным графиком.  
Нормативную базу годового календарного учебного графика составляют:  
1. Федеральный Закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции»; 
2. Федеральный закон от 24.06.2023 №283-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации»; 
3. Приказ Минобрнауки РФ от 17.05.2012 N 413 «Об утверждении федерального госу-

дарственного образовательного стандарта среднего общего образования»  
(в ред. Приказов Минобрнауки РФ от 29.12.2014 N 1645, от 31.12.2015 N 1578, от 

29.06.2017 N 613, Минпросвещения РФ от 24.09.2020 N 519, от 11.12.2020 N 712, от 
12.08.2022 N 732) 

4. Федеральная образовательная программа среднего общего образования, утвержден-

ная приказом Министерства просвещения Российской Федерации от «18» мая 2023г. № 371; 
 5. Приказ Министерства просвещения России от 22.03.2021 № 115 «Порядок органи-

зации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам - образовательным программам начального общего, основного общего и средне-

го общего образования». 
 6. Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвер-

жденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Феде-

рации от 28.09.2020 № 28 (далее - СП 2.4.3648- 20).  
7. Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 
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обитания», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 (далее - СанПиН 1.2.3685-21).  

8. Устав МАОУ «СОШ 37». 
Календарный учебный график реализации основной образовательной программы со-

ставляется МАОУ «СОШ 37» самостоятельно с учетом требований СанПиНа и мнения 
участников образовательных отношений и определяет чередование учебной деятельности 
(урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и 
иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года: даты начала и 
окончания учебного года; продолжительность учебного года, четвертей; сроки и продолжи-

тельность каникул; сроки проведения промежуточных аттестаций.  
1. Количество классов:  
Всего классов-комплектов 24.  
2. Регламентирование образовательного процесса на учебный год  
2.1. Учебная неделя 5-дневная для обучающихся 5-9 классов. Классы учатся в 2 смены.  
2.2. Начало 2023-2024 учебного года – 01.09.2023г.  
2.3. Учебные периоды и их продолжительность. 
 
 Учебный год делится на уровне основного общего образования на четверти. 

Учебный период Классы Начало четверти, полуго-

дия 
Количество учеб-

ных недель 
1 четверть 5-9 01.09.2023 – 27.10.2023 8 
2 четверть 5-9 07.11.2023 – 30.12.2023 8 
3 четверть 5-9 09.01.2024 – 22.03.2024 10 
4 четверть 5-9 01.04.2024 – 25.05.2024 8 

 
Общая продолжительность учебных периодов составляет 34 недели. 
2.4. Продолжительность каникул:  
 С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность 
каникул должна составлять не менее 7 календарных дней.  

Продолжительность каникул составляет:  

Каникулы Начало и окончание кани-

кул Длительность 

Осенние 28.10.2023-06.11.2023 10 
Зимние 29.12.2023-08.01.2024 11 

Весенние 23.03.2024-31.03.2024 9 
 
2.5. Продолжительность уроков 10-11 классы – 40 минут. 
2.6. Режим учебных занятий 
1 урок – 8.00-8.40– перемена 10 минут; 
2 урок – 8.50-9.30– перемена 15 минут; 
3 урок – 9.45–10.25 перемена 15 минут; 
4 урок – 10.40-11.20 – перемена 15 минут; 
5 урок – 11.35-12.15 – перемена 10 минут; 
6 урок – 12.25-13.05 – перемена 10 минут. 
 
3.Организация промежуточной и итоговой аттестации 
Промежуточная аттестация проводится в соответствии с «Положением о текущем кон-

троле и промежуточной аттестации при реализации образовательных программ с применени-
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ем дистанционных образовательных технологий, электронного обучения» МАОУ «СОШ № 
37», принятым на заседании педагогического совета. Промежуточная аттестация проводится 
в сроки, определяемые приказами ОУ. Оценки по предметам, дисциплинам за учебный пери-

од выставляются за 2 дня до его окончания.  
 В 10-11 классах аттестация проводится за полугодия и год. 
Годовая аттестация проводится по окончании учебного года в форме выставления го-

довых отметок преподавателем за весь курс обучения на основании промежуточных аттеста-

ций. 
Восполнение обучающимися знаний материала, пропущенного по уважительным при-

чинам, производится самостоятельно, на индивидуальных консультациях.  
Промежуточная аттестация в течение года проводится в следующих формах: 
- контрольная работа (комплексная, итоговая, административная, диагностический 

срез и др.); 
- контрольный диктант (в том числе контрольный, словарный, математический, дик-

тант с грамматическим заданием и др.); 
- контрольное тестирование. 
Кроме того, в качестве результатов промежуточной аттестации могут учитываться 

успехи и достижения: 
- в олимпиадах и интеллектуальных конкурсах; 
- в творческих конкурсах и фестивалях; 
- в спортивных мероприятиях (соревнования, конкурсы, викторины и др.); 
- образовательных и социальных проектах и акциях; 
- во внеурочной деятельности. 
Итоговая аттестация в 9, 11 классах проводится в соответствии со сроками, установ-

ленными Министерством образования и науки Российской Федерации на 2023-2024 учебный 
год. 

График промежуточной аттестации в 10-11 классах 
Класс Предметы, по которым осу-

ществляется промежуточная ат-

тестация 

Формы про-

ведения атте-

стации 

Сроки проведения 

10-11 Все предметы инвариантной части 
учебного плана (русский язык, ли-

тература, алгебра, геометрия,  ин-

форматика, физика, история, обще-

ствознание, химия, биология, гео-

графия, иностранный язык, ОБЖ, 
физическая культура)    

Контрольные 
работы, кон-

трольные дик-

танты, тесты 

Входные: 18.09.2023 
- 
30 .09.2023 
Полугодовые 
11.12.2023 -
23.12.2023 
Годовые: 
13.05.2024 – 
22.05.2024 

11 Итоговое сочинение (допуск к 
ГИА)  

Сочинение Декабрь 2023 

11 Тренировочное тестирование по 
русскому языку 

Тестовые ра-

боты 
Февраль 2024 

11 Тренировочное тестирование по 
математике 

Тестовые ра-

боты 
Февраль 2024 

10-11 Тренировочное тестирование по 
предметам (литература, физика ин-

форматика, история, биология, об-

ществознание, химия, география, 

Тестовые ра-

боты 
Март 2024 
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иностранный язык) 
10  Итоговое сочинение  Сочинение Апрель 2024 

 
Организация питания: 
1 смена 

Перемена Время Предоставление горячего питания 
1 перемена 08.40-08.50 1абвг 
2 перемена 09.30 – 09.45 3авг 
3 перемена 10.25 – 10.40 4абвг 
4 перемена 11.20 – 11.35 5абвгд, 9абвг, 10абв, 11аб 
6 перемена 13.05 3бд 

 
1 смена 

Перемена Время Предоставление буфетной продукции 
2 перемена 09.30 – 09.45 5абвгд 
3 перемена 10.25 – 10.40 9абвг 
4 перемена 11.20 – 11.35 10абв, 11аб 

 
План внеурочной деятельности  

 
Направление вне-

урочной деятельности  
Программа  

5 6 7 8 9 
Духовно-нравственное «Разговоры о 

важном» 
1 1 1 1 1 

Общекультурное «В мире театра» 1 1 1 1 1 
Социальное  «Мой выбор. Моя 

будущая профес-

сия» 

   1 1 

РДДМ 1 1 1 1 1 
«Зарница»      
Мои истоки 1 1 1   

Общеинтеллектуальное  «Практикум по 
решению задач по 
математике» 

    1 

Финансовая гра-

мотность 
   1 1 

Занимательная 
математика 

1 1 1   

Трудные случаи   
орфографии 

1 1 1 1 1 

       
Спортивно-

оздоровительное 
Волейбол   1 1 1 
Таэквондо 1 1    
ОФП 1 1 1 1 1 
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Календарный план воспитательной работы школы  
на 2023-2024 учебный год 

 
Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты: 
1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень основного общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для 
усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций 
того общества, в котором они живут.  

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного 

возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе – статусе 

школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса 

нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе 

педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. 

Знание их станет базой для развития социально значимых отношений школьников и накопле-

ния ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и 

юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие:   
- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), вну-

ком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посиль-

ную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 
- быть трудолюбивым, следуя принципу «всему-свое время» как в учебных занятиях, 

так и в домашних делах; 
- знать и любить свою Родину-свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну;  
- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, 

заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем 

дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, во-

доёмы);   
- проявлять миролюбие-не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, 

не прибегая к силе;  
- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 
- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 
- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;  
- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанав-

ливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по 

мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям 

иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, 

людям с ограниченными возможностями здоровья; 
- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непо-

хожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать 

своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.   
Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важ-

ности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает 

его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных 

отношений.  
2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образова-

ния) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально 
значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 
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- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, за-

логу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в зав-

трашнем дне;  
- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вы-

рос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно 
оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждаю-

щейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  
- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного мик-

роклимата в своей собственной семье; 
- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  
- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения челове-

ком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, твор-

ческое самовыражение; 
- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 

оптимистичного взгляда на мир; 
- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимо-

поддерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать 
чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующим-

ся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  
Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного 

развития школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, 
его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школь-

ников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями де-

тей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отно-

шений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приоб-

ретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориента-

ций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых 
отношений школьников. 

1. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) 
таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения 
школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского 
возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизнен-

ного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. 
Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практи-

ческий опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы этот опыт 
оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению 
школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  
- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 
- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, 

опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  
- опыт природоохранных дел; 
- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице; 
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- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследова-

ний, опыт проектной деятельности; 
- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт 

создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;  
- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  
- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волон-

терский опыт; 
- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и 

самореализации. 
Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей це-

ли воспитания. Приоритет-это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной 
возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, 

позволит ребёнку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше 

ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать 

коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, про-

дуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, сме-

лее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой 

жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. 
 

Основное общее образование 
Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Дела Клас-

сы 
Ориентировоч-

ное время про-

ведения 

Ответственные 

Торжественная линейка, посвящённая 
«Первому звонку». 

5 - 9 1 сентября Классные руководи-

тели, администрация 
ОУ 

Классные часы, посвящённые Дню 
Знаний, уроки «Науки и технологии». 

5 - 9 1 сентября Классные руководи-

тели 
Классный час «Всероссийский откры-

тый урок ОБЖ» (урок подготовки де-

тей к действиям в условиях различно-

го рода ЧС) 

5 - 9 сентябрь Классные руководи-

тели 

Школьная акция «Школьный набат» 5 - 9 сентябрь Заместитель дирек-

тора по ВР и СЗ и 
ОПД, классные ру-

ководители 
Туристический слёт «День здоровья» 5 - 9 сентябрь МО учителей физи-

ческой культуры 
Посвящение в пятиклассники 5 сентябрь Классные руководи-

тели 
Торжественный концерт «Сердце, от-

данное детям», посвященный Между-

народному Дню учителя.  

5 - 9 октября Классные руководи-

тели 

Проведение торжественных меропри-

ятий на микрорайоне «День мудрости 
и добра» 

5 - 9 октября Классные руководи-

тели 



602 
 

Участие в городском празднике «День 
бурятского языка» 

5 - 9 октября Классные руководи-

тели 
Тематический классный час «День 
народного Единства» 

5 - 9 29 октября Заместитель дирек-

тора по ВР, класс-

ные руководители 
Месячник «Здоровый образ жизни» 5 - 9 октябрь Заместитель дирек-

тора по ВР, класс-

ные руководители 
Школьная акция: «16 ноября - Меж-

дународный день толерантности»: 
- выставка рисунков, плакатов «Толе-

рантная Бурятия»; 
- проведение тренингов; 
- Акция «Возьмемся за руки, друзья» 

5 - 9 16 ноября Классные руководи-

тели, заместитель 
директора по ВР, 
педагог-психолог 

Единый классный час. «Я славлю имя 
твое, мама!», посвященный Дню ма-

тери в России 

5 - 9 27 ноября Педагог-
организатор, класс-

ные руководители 
Торжественная линейка, посвященная 
Дню неизвестного солдата «Есть па-

мять, которой не будет конца» 

5 - 9 3 декабря Заместитель дирек-

тора по ВР, класс-

ные руководители 
День героев Отечества 5 - 9 09 декабря Классные руководи-

тели 
Школьный фестиваль детского твор-

чества «Новый год шагает по плане-

те» (по отдельному плану) Оформле-

ние классных кабинетов и школы к 
новогодним мероприятиям 

5 - 9 ноябрь Заместитель дирек-

тора по воспита-

тельной работе, 
классные руководи-

тели 
Новогодний спектакль театральной 
студии «Отражение» 

5 - 9 декабрь Классные руководи-

тели 
Профилактика заболевания гриппом и 
ОРВИ 

5 - 9 январь Классные руководи-

тели медицинский 
работник 

Тематический классный час «Блокад-

ный хлеб», посвящённый снятию 
полной Блокады Ленинграда 

5 - 9 25-27 января Классные руководи-

тели 

Школьный и городской этапы всерос-

сийского фестиваля «Живая класси-

ка» 

5 - 9 январь-февраль Заместитель дирек-

тора по учебно-
воспитательной ра-

боте; учителя лите-

ратуры 
«Сагаалган»: концерт «Поющая Буря-

тия» конкурс рисунков «Белый ме-

сяц», конкурс благопожеланий, со-

ревнования по «Шагай наадан», 
школьный фестиваль «День Ёхора». 

5 - 9 февраль Учителя бурятского 
языка, классные ру-

ководители 

Военно-спортивный праздник «За-

щитники Отечества» 
5 - 9 февраль Учителя физической 

культуры 
Фестиваль военно-патриотического 
«Смотра песни и строя»  

5 - 6 февраль Учитель ОБЖ, физ-

культуры, классные 
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руководители 
Цикл классных часов: «Я люблю тебя, 
Россия!», посвященный Дню защит-

ника Отечества. Уроки мужества 

5 - 9 15-20 февраля Заместитель дирек-

тора по ВР, класс-

ные руководители 
Тематический классный час «Строим 
дом своего здоровья», профилактика 
ПАВ 

5 - 9 март Классные руководи-

тели 

Оформление рисунков, плакатов, фо-

товыставки, презентаций «А ты, за-

нимаешься спортом?» 

5 - 9 апрель Классные руководи-

тели, учитель ИЗО 

Гагаринский урок «Космос-это мы», 
посвященный Дню космонавтики 

5 - 9 апрель классные руководи-

тели 
Всероссийский открытый урок 
«ОБЖ», посвященный дню пожарной 
охраны. «Профессия пожарный» 
 

5 - 9 30 апреля Руководитель отря-

да ДЮП 

Конкурс чтецов «Салют, Победа!» 5 - 9 май заместитель дирек-

тора по учебно-
воспитательной ра-

боте; учителя лите-

ратуры 
Военно-спортивные соревнования 
«Зарница» 

5 - 9 май Учитель ОБЖ, физ-

культуры; классные 
руководители 

Праздничный концерт «Салют, Побе-

да!», посвященный Дню Победы в 
Великой Отечественной войне. Акция 
Бессмертный полк, Георгиевская лен-

точка. 

5 - 9 май Заместитель дирек-

тора по ВР, класс-

ные руководители, 
учитель музыки 

Единый классный час, посвящённый 
окончанию учебного года «Здрав-

ствуй, лето!» 

5 - 9 май Классные руководи-

тели 

Организация лагеря 5 - 9 июнь Начальник лагеря 
 

Тематические классные часы 5 - 9 по плану класса Классные руководи-

тели 
Модуль «Классное руководство и наставничество» 

Название курса Клас-

сы 
Дата Ответственные 

1. Духовно-нравственное направление 
Проведение классных часов по про-

грамме «Планета детства» как часов 
плодотворного и доверительного об-

щения педагога и школьников 

5 - 9 по плану Классные руководи-

тели 

«Моя малая Родина» -интересные и 
полезные для личностного развития 
ребенка классные часы  

5 - 9 по плану Классные руководи-

тели 

Цикл внеклассных мероприятий по 
гражданско-патриотическому воспи-

5 - 9 по плану Классные руководи-

тели 
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танию «Я – гражданин» 
2. Спортивно-оздоровительное направление 

Здоровое питание (Школа-территория 
безопасности) 

5 - 9 1 раз в четверть Классные руководи-

тели 
Школьная спартакиада по различным  
видам спорта 

5 - 9 1 раз в четверть Учителя физической 
культуры 

3. Общекультурное направление 
Интеллектуальные викторины по фи-

нансовой грамотности и цифровому  
образованию 

5 - 9 по плану Классный руководи-

тель  

Хоровое пение 5 - 9 по плану Учитель музыки 
4. Естественно-научное направление 

Школьное научное общество «Эру-

дит» 
5 - 9 по плану Руководитель  

сообщества 
 

В рамках сетевого взаимодействия 
«Знание - сила» (участие в конкурсах, 
фестивалях, олимпиадах) 

5 - 9 в течение года Классные руководи-

тели; учителя –

предметники 
5. Социальное направление «Школа жизни» 

«Правила дорожного движения» 
(Школа-территория безопасности) 

5 - 9 1 раз в месяц Классные руководи-

тели 
«Правила пожарной безопасности» 
(Школа-территория безопасности) 

5 - 9 1 раз в четверть Классные руководи-

тели 
«Моя безопасность» (Школа-
территория безопасности) 

5 - 9 1 раз в четверть Классные руководи-

тели 
Отряд ДЮП «Сирена» 5 - 7 по плану Руководитель отря-

да 
Отряд ЮИД «Знатоки дорожного 
движения» 

5 - 7 по плану Руководитель отря-

да 
Профилактика ПАВ, беседы, лекции, 
просмотр видеофильмов. 

5 - 9 1 раз в месяц Педагоги – психоло-

ги, классные руко-

водители 
Участие в российских, республикан-

ских, городских школьных, классных 
мероприятиях, кружки и секции орга-

низаций дополнительного образова-

ния 

5 - 9 по плану Классные руководи-

тели, учителя 

Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 
Духовно-нравственное «Изучаю 

родной край», «Подвиг» 
5 - 9 1 раз в неделю Классные руководи-

тели 
Общеинтеллектуальное «Юные ма-

тематики», «Риторика», «Робототех-

ника» 

5 - 9 1 раз в неделю Классные руководи-

тели 

Общекультурное «Юные экологи» 5 - 9 1 раз в неделю Классные руководи-

тели 
Спортивно-оздоровительное 

«ОФП», «Волейбол», «Баскетбол», 

«Лёгкая атлетика» 

5 - 9 1 раз в неделю Классные руководи-

тели 
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Социальное «Юные исследователь» 5 - 9 1 раз в неделю Классные руководи-

тели 
Всероссийские классные часы 

«Разговоры о важном» (по общерос-

сийскому плану) 

5 - 9 1 раз в неделю Классные руководи-

тели 

Модуль «Самоуправление» 
Дела, события, мероприятия Клас-

сы 
Ориентировоч-

ное время про-

ведения 

Ответственные 

Выборы органов ученического 
самоуправления класса 

5 - 9 сентябрь Классный руководи-

тель 
Организация дежурства в классе 5 - 9 сентябрь Классный руководи-

тель, актив класса 
Творческий фестиваль «Алло мы 
ищем таланты» 

5 - 9 сентябрь Совет старшекласс-

ников 
Проведение рейдов «Внешний вид», 
«Мой дневник», «Учебник». 

5 - 9 ежемесячно Классный руководи-

тель, актив класса 

«Моей маме посвящается!» (выставка 
рисунков) 

5 - 9 ноябрь Классный руководи-

тель, актив класса 
Конкурс плакатов «Мы за здоровый 
образ жизни!» 

5 - 9 ноябрь Классный руководи-

тель, актив класса 
«Новый год шагает по планете» 
(оформление школы, классов) 

5 - 9 декабрь Классный руководи-

тель, актив класса 
Акция «Покормите птиц зимой» 5 - 9 декабрь, январь Совет старшекласс-

ников, учителя фи-

зической культуры 
«Сагаалган»: конкурс рисунков «Бе-

лый месяц», конкурс благопожела-

ний, оформление школы и кабинетов 
к празднику «Белый месяц» 

5 - 9 февраль Классный руководи-

тель, актив класса 

Коллективное творческое дело 
«Праздник мам» 

5 - 9 март Классный руководи-

тель, актив класса 
Гагаринский урок «Космос – это мы», 
посвященный Дню космонавтики. 
(подготовка материала к уроку) 

5 - 9 апрель Классный руководи-

тель, актив класса 

Подготовка номеров к праздничному 
концерту ко Дню Учителя, Дню По-

беды, Последнему звонку. 

5 - 9 май Инициативная груп-

па 

Модуль «Профориентация» 
Дела, события, мероприятия Клас-

сы 
Ориентировоч-

ное время про-

ведения 

Ответственные 

Информирование 
Роль знаний, умений, навыков в при-

обретении человеком профессий (бе-

седа) 

5 октябрь Классные руководи-

тели 

Классный час «Счастье в труде» (вы-

сказывания мудрецов о труде) Как 
6 февраль Классные руководи-

тели 
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изучить свои способности 
«Я и моя будущая профессия» (тема-

тический классный час) Что нужно 
знать при выборе профессии. Проти-

вопоказания при выборе профессии. 
Профессии появляются и исчезают 

7 декабрь Классные руководи-

тели 

Получение образования – основа вы-

бора профессии. Информирование об 
элективных курсах. Внутренняя куль-

тура – гарант удачного бизнеса (тема-

тический классный час) 

9 октябрь, февраль Классные руководи-

тели 

Профессиональный минимум 6-11 
классы 

6 - 9 По графику Заместитель дирек-

тора по ВР 
Внеклассные мероприятия  

Путешествие по профессиям (игра, 
круглый стол) 

5 ноябрь Руководители МО, 
классные руководи-

тели 
Встречи родителей с учащимися 
(профессии родителей) 

6 ноябрь Руководители МО, 
классные руководи-

тели 
Игра «Поле чудес» (о профессиях) 7 январь Руководители МО, 

классные руководи-

тели 
Игра «Поле чудес» (о профессиях) 8 январь Руководители МО, 

классные руководи-

тели 
Участие в школьных и городских 
конкурсах, соревнованиях 

5 - 9 по графику Руководители МО,  
классные руководи-

тели 
Творческие конкурсы, проекты 

Коллаж «Моя профессия»  5 октябрь Классные руководи-

тели 
Мир профессий: профессии техниче-

ского труда, профессии обслуживаю-

щего труда 

6 октябрь Руководители МО, 
классные руководи-

тели 
Замечательные люди профессии моей 
мечты. 

7 октябрь Классные руководи-

тели 
Памятка «Выбираю профессию». 
Возможные ошибки при выборе про-

фессии 

8 октябрь Классные руководи-

тели 

Встречи с людьми разных профессий 
Встречи родителей с учащимися 
(профессии родителей). 

5 по плану класса Классные руководи-

тели 
Знакомство с профессиями МЧС 6 по плану класса Классные руководи-

тели 
Профессии, которые выбирают муж-

чины». «Есть такая профессия – Ро-

дину защищать» 

7 по плану класса Классные руководи-

тели 

Встречи с сотрудниками УФСИН, 8 по плану класса Классные руководи-



607 
 

правоохранительных органов тели 
Экскурсии 

В пожарную часть (ПЧ-73) 5 - 6 по плану класса Классный руководи-

тель 
Посещение Ярмарки вакантных мест 5 - 8 по плану класса Классный руководи-

тель 
Участие в проектах «Билет в буду-

щее» 
8 по плану школы Педагог-организатор 

Участие в профориентационной рабо-

те «Профконтур» 
7 - 8 по плану школы Педагог-организатор 

Работа с родителями 
Развитие интересов и склонностей у 
подростков (родительское собрание) 

5 по плану класса Классный руководи-

тель 
Профессиональные намерения и здо-

ровье школьника (родительское со-

брание) 

6 по плану класса Классный руководи-

тель 

Как разговаривать с подростками о 
выборе дальнейшего пути (родитель-

ское собрание). 

7 по плану класса Классный руководи-

тель 

Мир детей и мир взрослых: точки со-

прикосновения (родительское собра-

ние). Выявление и предупреждение 
зависимостей различного рода у детей 

8 по плану класса Классный руководи-

тель 

Модуль «Школьные и социальные медиа» 
Дела, события, мероприятия Клас-

сы 
Ориентировоч-

ное время про-

ведения 

Ответственные 

Выпуск тематических газет, брошюр 
к различным мероприятиям 

5 - 8 ежеквартально Классный руководи-

тель 
Школьная газета 7 - 8 ежеквартально Совет старшекласс-

ников 
Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Клас-

сы 
Ориентировоч-

ное время про-

ведения 

Ответственные 

Российское движение школьников 5 - 9 по плану работы куратор РДШ 
ДЮП «Сирена» 5 - 9 по плану работы Классный руководи-

тель 
ЮИД «Знатоки дорожного движения» 5 - 9 по плану работы Классный руководи-

тель 
ДЮОО «Next – поколение будущего» 5 - 9 По плану работы Заместитель дирек-

тора по ВР 
Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Дела, события, мероприятия Клас-

сы 
Ориентировоч-

ное время про-

ведения 

Ответственные 

Экскурсии по городу Улан-Удэ 5 - 8 по плану класс-

ных руководите-

лей 

Классные руководи-

тели 
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Посещение театров, кинотеатров, 
концертов, выставок г. Улан-Удэ 

5 - 8 по плану класс-

ных руководите-

лей 

Классные руководи-

тели 

Однодневные тематические туры, 
экскурсии по Республике Бурятия 

5 - 8 по плану школы Педагог-организатор 

Модуль «Работа с родителями» 
Дела, события, мероприятия Клас-

сы 
Ориентировоч-

ное время про-

ведения 

Ответственные 

Родительский лекторий 
«Что такое адаптация?» 5 по индивидуаль-

ному плану 
Педагог-психолог,  
классные руководи-

тели 
Психологические особенности воз-

растного периода и рекомендации ро-

дителям. 

5 - 6 по индивидуаль-

ному плану 
Педагог-психолог,  
классные руководи-

тели 
Культура учебного труда и организа-

ция свободного времени. Профилак-

тика ПАВ в подростковой среде. 

7 - 8 по индивидуаль-

ному плану 
Педагог-психолог,  
классные руководи-

тели 
Профилактика буллинга в подростко-

вой среде. Профилактика девиантного 
поведения детей. 

7 - 8 по индивидуаль-

ному плану 
Педагог-психолог,  
классные руководи-

тели 
Практикумы 

«Первые проблемы». Трудности адап-

тации ребенка к обучению в 5 классе 
(круглый стол) 

5 по индивидуаль-

ному плану 
Классные руководи-

тели 

Культурные ценности семьи и их зна-

чение для ребенка. Физические про-

блемы взросления детей. 

6 по индивидуаль-

ному плану 
Классные руководи-

тели 

Вредные привычки. Как им противо-

стоять? Наркотики: как от них убе-

речься? 

7 - 8 по индивидуаль-

ному плану 
Классные руководи-

тели 

Нравственные уроки семьи – нрав-

ственные законы жизни (нравствен-

ные ценности семьи) 

7 - 8 по индивидуаль-

ному плану 
Классные руководи-

тели 

«Задай вопрос специалисту» 
Квалифицированная консультативная 
помощь специалистов 

5 -9 индивидуальная 
работа 

Педагог-психолог, 
представитель пра-

воохранительных 
органов, ГБУЗ «Го-

родской центр ме-

дицинской профи-

лактики» МЗ РБ 
Коллективно-творческое дело 

Участие родителей в различных ме-

роприятиях, оформлении кабинетов 
5 - 9 в течении года Классные руководи-

тели, родительский 
комитет 

Участие в спортивных соревнованиях 5 - 9 1 раз в четверть Классные руководи-

тели, родительский 
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комитет 
Подготовка номеров к тематическим 
концертам 

5 - 9 по плану меро-

приятий 
Классные руководи-

тели, родительский 
комитет 

Озеленение школы 5 - 9 сентябрь, апрель Классные руководи-

тели, родительский 
комитет 

Участие в КВН 5 - 9 апрель Классные руководи-

тели, родительский 
комитет 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
Выставки рисунков, фотографий 

творческих работ, посвященных со-

бытиям и памятным датам 

5 - 9 в течение года Педагог-организатор 

Оформление классных уголков 5 - 9 в течение года Классные руководи-

тели 
Трудовые десанты по уборке террито-

рии классы и школы 
5 - 9 в течение года Классные руководи-

тели 
Праздничное украшение кабинетов, 

окон кабинета к различным меропри-

ятиям 

5 - 9 в течение года Классные руководи-

тели 

Модуль «Безопасность» 
Декада работы по предотвращению 
детского дорожно-транспортного 
травматизма. «Внимание-дети!» 

5 - 9 1 неделя сентября Классные руководи-

тели 

Тренировочная эвакуация 5 - 9 06 сентября (по 
плану, в течении 

года) 

Администрация 
школы, преподава-

тель ОБЖ, классные 
руководители. 

Посвящение в юные пешеходы 1 сентябрь Педагог-организатор 
Всероссийский урок безопасности 
школьников в сети интернет классы 

5 - 9 октябрь Классные руководи-

тели 
Месячник гражданской обороны 5 - 9 октябрь Преподаватель ОБЖ 
Проведение плановых и внеплановых 
инструктажей по различным видам 
безопасности 

5 - 9 в течение года Классные руководи-

тели 

Беседы по профилактике правонару-

шений несовершеннолетними детьми 
5 - 9 в течении года Классные руководи-

тели 
Тематические классные часы с про-

смотром учебных фильмов «Терро-

ризм-угроза обществу». Поведение 
обучающихся в экстремальных ситу-

ациях. 

5 - 9 декабрь Заместитель дирек-

тора по ВР, класс-

ные руководители 

Модуль «Профилактика» 
Правила поведения в ОУ; Устав ОУ; 
«Профилактика правонарушений и 
преступлений», «Ответственность 
несовершеннолетних за правонару-

шения», «Выполнение закона о ко-

5 - 9 Сентябрь, де-

кабрь, март 
Учителя истории и 
обществознания, 
классные руководи-

тели 
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мендантском часе для подростков» 
Инструктажи по правилам поведения 
учащегося в школе, на спортивных 
площадках, пользование спортивным 
оборудованием и снарядами, безопас-

ный маршрут домой, ПДД, ППБ, со-

блюдение правил личной гигиены. 

5 - 9 в течении года Классные руководи-

тели 

Беседы «ПДД зимой»; ППБ; «Профи-

лактика ОРВИ, Covid-19»; «Профи-

лактика детского травматизма»; Бесе-

да «Безопасность на дорогах», «ППБ в 
быту», «Безопасность учащегося при 
встрече с бродячими собаками» 

5 - 9 в течении года Классные руководи-

тели 

Инструктажи по правилам поведения 
учащегося в школе, на спортивных 
площадках, пользование спортивным 
оборудованием и снарядами, безопас-

ный маршрут домой, ПДД, ППБ, со-

блюдение правил личной гигиены. 

5 - 9 в течении года Классные руководи-

тели 

Информационные классные часы по 
профилактике буллинга, кибербул-

линга различных видов травли, про-

филактика суицида. 

5 - 8 в течении года Классные руководи-

тели, педагоги – 
психологи 

Модуль «Волонтёрство» 
История добровольческого (волонтер-

ского)движения в школе. 
5 - 9 в течение года Классные руководи-

тели 
Акция «Я, мои друзья, семья.» 5 - 9 в течение года Классные руководи-

тели 
Акция «Я и мое здоровье.» 5 - 9 в течение года Классные руководи-

тели 
Участие в социальных акциях и про-

ектах класса, школы, города  
5 - 9 в течение года Классные руководи-

тели 
Модуль «Школьный урок» 

(согласно индивидуальным планам работы учителей) 
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3.5. Характеристика условий реализации ООП ООО  
в соответствии с требованиями ФГОС ООО 

 
Система условий реализации программы основного общего образования, созданная в 

образовательной организации соответствует требованиям ФГОС ООО и направлена на: 
 достижение планируемых результатов освоения программы основного общего обра-

зования, в том числе адаптированной, обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 
 развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей 

и интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию 
урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную 
деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возмож-

ностей организаций дополнительного образования, профессиональных образовательных ор-

ганизаций и социальных партнеров в профессионально-производственном окружении; 
 формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 
метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключе-

выми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориен-

тации в мире профессий; 
 формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-
профессиональных ориентаций; 

 индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 
индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обу-

чающихся при поддержке педагогических работников; 
 участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основ-

ного общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и 
возможности обучающихся; 

 включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 
(населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формиро-

вания у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных 
проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

 формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, обществен-

ной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой дея-

тельности; 
 формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и без-

опасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 
 использование в образовательной деятельности современных образовательных тех-

нологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 
наставничества; 

 обновление содержания программы основного общего образования, методик и техно-

логий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 
учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

 эффективное использования профессионального и творческого потенциала педагоги-

ческих и руководящих работников Организации, повышения их профессиональной, комму-

никативной, информационной и правовой компетентности; 
 эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, современных меха-

низмов финансирования реализации программ основного общего образования. 
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3.5.1. Описание кадровых условий реализации основной образовательной про-

граммы основного общего образования. 
МАОУ «СОШ №37» укомплектована педагогическими работниками, имеющими не-

обходимую квалификацию для решения задач, определённых ООП ООО, способными к ин-

новационной профессиональной деятельности, медицинскими работниками, вспомогатель-

ным персоналом.  
Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, а также прав, ответственности и компетентности ра-

ботников, служат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалифика-

ционном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (ЕКС), раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников образования».  

Обеспечение высококвалифицированными кадрами является важнейшим условием 
эффективного развития образовательной организации. 

Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы основного 
общего образования МАОУ «СОШ №37» 

 
Должность Должностные обязанности/ Требова-

ния к квалификации 
Количество 
специали-

стов 

Уровень 
квалифика-

ции 
Директор 
ОУ 

Обеспечивает системную образова-

тельную, административно - хозяй-

ственную работу.  
Требования к квалификации. 
Высшее профессиональное образова-

ние, по направлениям подготовки "Ме-

неджмент", "Государственное и муни-

ципальное управление",  "Управление 
персоналом" или высшее дополнитель-

ное профессиональное образование в 
области государственного и муници-

пального управления или менеджмента 
и экономики. 
Стаж работы на педагогических или 
руководящих должностях не менее 5 
лет. 

1 Соответствует 
занимаемой 
должности 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Координирует работу учителей, разра-

ботку по учебно - методической и иной 
документации. Обеспечивает совер-

шенствование методов  
организации образовательного процес-

са.  
Осуществляет контроль качества учеб-

ного  
процесса. Осуществляет обучение и 
воспитание учащихся, способствует 
формированию общей культуры лично-

сти, социализации, осознанного выбора 
и освоения образовательных программ.  
Требования к квалификации. 

3 Соответствует 
занимаемой 
должности 
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Высшее профессиональное образова-

ние 
по направлениям подготовки "Управ-

ление персоналом", "Государственное и 
муниципальное управление".  
Стаж работы на педагогических или 
руководящих должностях не менее 5 
лет. 

Заместитель 
директора по 
ВР 

Координирует работу классных руко-

водителей, педагогов дополнительного 
образования, разработку учебно-
методической и иной документации, 
обеспечивает совершенствование мето-

дов организации воспитательного про-

цесса. Осуществляет обучение и воспи-

тание учащихся, способствует форми-

рованию общей культуры личности, 
социализации, осознанного выбора и 
освоения образовательных программ. 
Требования к квалификации. 
Высшее профессиональное образова-

ние 
по направлениям подготовки "Государ-

ственное и муниципальное управле-

ние", "Менеджмент", "Управление пер-

соналом". 
Стаж работы на педагогических или 
руководящих должностях не менее 5 
лет. 

1 Соответствует 
занимаемой 
должности 

Заместитель 
директора по 
СЗ 

Осуществляет комплекс мероприятий 
по воспитанию, образованию, развитию 
и  
социальной защите личности в учре-

ждениях, 
организациях и по месту жительства  
обучающихся. Изучает особенности 
личности обучающихся и их микросре-

ды, условия их жизни. Выявляет инте-

ресы и потребности, трудности и про-

блемы, конфликтные ситуации, откло-

нения в поведении обучающихся, свое-

временно оказывает им социальную 
помощь и поддержку. Выступает  по-

средником между обучающимися и 
учреждением, организацией, семьей, 
средой, специалистами различных со-

циальных служб, ведомств. 
Требования к квалификации. 
Высшее профессиональное образова-

1 Соответствует 
занимаемой 
должности 
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ние 
по направлениям подготовки "Государ-

ственное и муниципальное управле-

ние", "Менеджмент", "Управление пер-

соналом".  
Стаж работы на педагогических или 
руководящих должностях не менее 5 
лет. 

Учитель Осуществляет обучение и воспитание 
обучающихся, способствует формиро-

ванию  
общей культуры личности, социализа-

ции, осознанному выбору и освоению 
образовательных программ. 
Требования к квалификации. 
Высшее профессиональное образова-

ние или среднее профессиональное об-

разование по направлению подготовки 
"Образование и педагогика" или в об-

ласти, соответствующей преподавае-

мому предмету, без предъявления тре-

бований к стажу работы, либо высшее 
профессиональное образование или 
среднее профессиональное образование 
и дополнительное профессиональное 
образование по направлению деятель-

ности в образовательном учреждении 
без предъявления требований к стажу 
работы. 

13 3 - в. к.к.  
6 - 1 к.к.  
2 - с.з. 
2 - б. к.к.  

Педагог-
психолог  

Осуществляет профессиональную дея-

тельность, направленную на сохране-

ние психического, соматического, со-

циального благополучия обучающихся.  
Требования к квалификации. 
Высшее профессиональное образова-

ние или среднее профессиональное об-

разование по направлению подготовки 
«Педагогика и психология» без предъ-

явления требований к стажу работы 
либо высшее профессиональное обра-

зование или среднее профессиональное 
образование по направлению подготов-

ки «Педагогика и психология» без 
предъявления требований к стажу ра-

боты. 

1 1- б. к.к.  

Библиоте-

карь 
Обеспечивает доступ обучающихся к 
информационным ресурсам, участвует 
в их 
духовно-нравственном воспитании, 

1 1- б. к.к. 
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профориентации и социализации, со-

действует формированию информаци-

онной компетентности обучающихся. 
Требования к квалификации высшее 
или среднее профессиональное образо-

вание по специальности «Библиотечно-
информационная деятельность». 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работ-

ников 
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кад-

рового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с но-

выми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педаго-

гического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. Анализ 
кадрового состава (численность аттестованных учителей, численность педагогов, прошедших 
аттестацию в учебном году, перспективный план аттестации и повышения квалификации пе-

дагогов) проводится ежегодно к началу учебного года.  
МАОУ «СОШ №37» разработан и реализуется план повышения квалификации педаго-

гов, согласно которому все педагоги и руководящие работники проходят курсы повышения 
квалификации один раз в 3 года. 

Формы повышения квалификации: стажерские практики, проводимые в других обра-

зовательных учреждениях г. Улан - Удэ, участие в конференциях, обучающих семинарах и 
мастер-классах по отдельным направлениям реализации основной образовательной програм-

мы, дистанционное образование, участие в различных педагогических проектах, создание и 
публикация методических материалов.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соот-

ветствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с 
учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной кате-

гории. Порядок проведения аттестации педагогических работников определяется федераль-

ными, региональными и локальными нормативными актами учреждения. В организации со-

зданы необходимые условия для проведения аттестации: ежегодно обновляется перспектив-

ный план прохождения курсов повышения квалификации и аттестации педагогических ра-

ботников, своевременно издаются распорядительные документы, определяются сроки про-

хождения аттестации для каждого аттестуемого, проводятся консультации, мероприятия по 
плану ВШК. Аттестация способствует росту профессионального мастерства педагогических 
работников и положительно сказывается на результатах труда. Проведение аттестации педа-

гогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям 
должна осуществляться один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной деятель-

ности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательными ор-

ганизациями. Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории пе-

дагогических работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми фе-

деральными органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находят-

ся. Существует два уровня аттестации, на одном из которых педагогам предлагается под-

твердить свое соответствие занимаемой должности, а на другом - подтвердить соответствие 
собственного уровня квалификации той или иной квалификационной категории. В настоя-

щий момент педагогам присваивается две таких категории - первая и высшая. Аттестация в 
целях подтверждения соответствия занимаемой должности проводится для педагогических 
работников, не имеющих квалификационных категорий (первой или высшей) в образова-

тельном учреждении. В образовательном учреждении в каждом конкретном случае издается 



616 
 

приказ о создании аттестационной комиссии для проведения аттестации педагогических ра-

ботников.  
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» педагогические работники имеют право на дополнительное профес-

сиональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в 
три года. Дополнительное профессиональное образование осуществляется посредством реа-

лизации дополнительных профессиональных программ: программ повышения квалификации  
и программ  профессиональной переподготовки. 

В школе созданы условия для: оказания постоянной научно-теоретической, методиче-

ской и информационной поддержки педагогических работников по вопросам реализации ос-

новной образовательной программы основного общего образования, использования иннова-

ционного опыта других организаций, осуществляющих образовательную деятельность, про-

ведения комплексных мониторинговых исследований результатов образовательной деятель-

ности и эффективности инноваций. Формами повышения квалификации являются курсы, 
стажировки, участие в конференциях, семинарах, вебинарах, мастер-классах по отдельным 
направлениям основной образовательной программы, дистанционное образование, участие в 
различных педагогических проектах, инновационной деятельности, создание и публикация 
методических материалов, участие в работе профессиональных сообществ. 

Организация методической работы в учреждении  
Кроме мероприятий, способствующих повышению профессионального уровня педаго-

гов, в учреждении проходят мероприятия за счёт внутренних ресурсов учреждения.  
Целью организации методической работы в учреждении является обеспечение эффек-

тивной реализации ФГОС ООО через создание системы непрерывного профессионального 
развития педагогов. 

Задачи:  
- развитие профессионализма педагогических кадров; 
- выявление затруднений, потребностей и образовательных запросов педагогов и фор-

мирование на их основе заявки на повышение квалификации;  
- создание мотивационных условий, благоприятных для профессионального развития и 

решения педагогами задач новой деятельности;  
- выявление, обобщение и распространение наиболее ценного опыта работы учителей. 
Формы методической работы, которые позволяют решать проблемы и задачи, стоя-

щие перед школой:  
- заседания педагогического совета;  
 - открытые уроки, их анализ;  
- творческий отчет, презентации опыта работы; 
- доклады, выступления, мастер - классы;  
- семинары;  
- участие в профессиональных и методических конкурсах;  
- самообразование;  
- анкетирование;  
- наставничество;  
- методические консультации;  
- административные совещания. 
Созданная в школе система методической работы позволяет обеспечить сопровожде-

ние деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО и направлена 
на развитие необходимых компетентностей учителя. Компетентности учителя основной 
школы, обусловленные требованиями к процессу реализации основной образовательной про-

граммы ООО. 
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Компетентности учителя основной школы, обусловленные требованиями к результа-

там освоения ООП ООО:  
- иметь соответствующие концепции ФГОС представления о планируемых результатах 

освоения ООП ООО,  
- уметь осуществлять их декомпозицию в соответствии с технологией достижения 

промежуточных результатов;  
- иметь современные представления об ученике как о субъекте образовательной дея-

тельности и уметь проектировать соответствующую модель его деятельности в зависимости 
от возрастных особенностей и специфики учебного предмета;  

 - иметь научно обоснованные знания и умения, позволяющие проектировать социаль-

ный портрет ученика (ценности, мотивационные, операционные, коммуникативные, когни-

тивные ресурсы) и осуществлять соответствующую диагностику сформированности соци-

ально востребованных качеств личности.  
- эффективно использовать имеющиеся в учреждении условия и ресурсы, собственный 

методический потенциал для достижения планируемых результатов;  
- эффективно реализовывать программы воспитания и социализации учащихся;  
- эффективно использовать здоровьесберегающие технологии в условиях реализации 

ФГОС;  
 - индивидуально подходить к оценке образовательных достижений и затруднений 

каждого обучаемого, диагностике сформированности универсальных учебных действий;  
- постоянно работать над профессионально-личностным развитием и саморазвитием;  
- эффективно применять свои умения в процессе модернизации инфраструктуры учеб-

но-воспитательного процесса образовательного учреждения.  
 Ежегодно заместителем директора по УВР составляется анализ методической работы, 

который представляется на заседаниях методического и педагогического советов.  
 Компонентами методической работы являются:  
- постоянно действующие методические семинары, посвященные содержанию и клю-

чевым особенностям ФГОС ООО; 
- заседания методических объединений учителей по проблемам ФГОС ООО (руково-

дители ШМО участвуют в проведении школьного этапа Всероссийской олимпиады школь-

ников, на школьных методических объединениях рассматриваются критерии оценивания 
предметов, входящих в учебный план, члены методических объединений участвуют в проце-

дуре самообследования с привлечением детско – взрослого сообщества, а также участвуют в 
разработке разделов и компонентов основной образовательной программы учреждении, в 
проведении мастер-классов, круглых столов и др.  

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализа-

ции предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических ра-

ботников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части 
фонда оплаты труда.  

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 
программы  

Непременным условием реализации учебно-воспитательного процесса является созда-

ние в образовательном учреждении психолого-педагогических условий, обеспечивающих:  
 преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по от-

ношению к дошкольному образованию с учетом специфики возрастного психофизического 
развития обучающихся;  

 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников об-

разовательного процесса;  
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 вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней психолого-
педагогического сопровождения участников образовательного процесса;  

 дифференциацию и индивидуализацию обучения.  
Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса 

на ступени основного общего образования.  
Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: ин-

дивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного учреждения.  
Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются:  
• диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. Она мо-

жет проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в конце 
каждого учебного года;  

• консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психо-

логом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательного учре-

ждения;  
• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени.  
К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести:  
 сохранение и укрепление психологического здоровья;  
 мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  
 психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения;  
 формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
 выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями; 
  формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверст-

ников; поддержку детских объединений и ученического самоуправления; выявление и под-

держку одаренных детей. 
Реализация основных направлений психолого-педагогического сопровождения 

Направления деятельности:  
Психологическое сопровождение учащихся в адаптационные периоды. 
В школе функционирует социально-психологическая служба, защиту прав участников 

образовательного процесса осуществляет омбудсмен школы.  
Целью работы социально-психологической службы является оказание помощи школь-

никам в осуществлении осознанных личностно значимых выборов, в освоении методов по-

знания, общения, межличностного взаимодействия, обеспечение гарантии прав, социально-
психологической защиты обучающихся. В деятельности социально-психологической службы 
используются индивидуальные и коллективные методы работы, ведется координация дей-

ствий педагогов, родителей, представителей общественных организаций и социальных парт-

неров в целях оказания помощи в развитии личности школьника.  
Совершенствование психолого-педагогического сопровождения ведется путем вариа-

тивности направлений психолого-педагогического сопровождения участников образователь-

ного процесса (сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; форми-

рование ценности здоровья и безопасного образа жизни; выявление и поддержка одаренных 
детей, психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного движения; формиро-

вание коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников), а также пу-

тем вариативности форм психолого-педагогического сопровождения участников образова-

тельного процесса (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, 
развивающая работа, просвещение, экспертиза). 

Реализация основных направлений психолого-педагогического сопровождения 
Направления деятельности:  

Психологическое сопровождение учащихся в адаптационные периоды. 
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Задачи:  
- выявить особенности психологической адаптации учащихся (5 класс)  
- привлечь внимание родителей к серьезности проблемы периода адаптации  
- осуществить развивающую работы с детьми, испытывающими трудности в адаптаци-

онный период (эмоционально - волевая сфера). 
 
Участники Планируемые меро-

приятия 
Сроки Планируемые  

результаты 
Учащиеся 5 классов Наблюдение за  

процессом адаптации  
учащихся 5 классов 

В течение 
года 

Выявление учащихся 
имеющих трудности 
адаптации 

Родители учащихся Родительское собрание: 
«Адаптация пятикласс-

ников» 

Октябрь Повышение психологи-

ческой компетенции в 
вопросах переживаемо-

го детьми периода 
Родители и учителя Индивидуальное кон-

сультирование 
В течение 
года 

Представления об  
ответственности и сов-

местном  
решении с ребенком  
проблемных ситуаций    

Работа с одаренными детьми.  
Задачи:  
- выявить учащихся с высоким уровнем умственного развития;  
- обучить педагогов в части выявления и развития детской одаренности и работы с ро-

дителями одаренных детей. 
Участники Планируемые меропри-

ятия 
Сроки Планируемые 

 результаты 
Обучающиеся 5-9 клас-

сов  
Диагностика уровня ум-

ственного развития 
Сентябрь Выявить учащихся с 

высоким уровнем ум-

ственного развития 
Учителя- предметники Школьные методические 

объединения учителей-
предметников. 
Особенности работы с 
одаренными детьми 

Февраль Повышение уровня   
знаний педагогов,  
работающих с одарен-

ными детьми 

Сохранение психологического здоровья школьников в условиях образовательно-

го процесса.  
Задачи:  
- формирование добрых взаимоотношений в классе, стремления быть терпимым в об-

ществе людей.  
- просвещение родителей в сфере воспитания и взаимоотношении с детьми. 

Участники Планируемые мероприятия Сроки Планируемые ре-

зультаты 
Учащиеся 
Родители  
Учителя 

Индивидуальные консульта-

ции  
Психолого-педагогические ди-

агностика 
Просветительская работа 

В течение 
года 

Оказать психологиче-

скую помощь и под-

держку всем 

Учащиеся Развивающие занятия В течение Нормализовать позна-
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года вательную деятель-

ность 
Учащиеся «группы 
риска» 

Беседа, психолого-  
педагогическая диагностика. 
Занятия для нормализации  
психоэмоциональной  
сферы, познавательной  
деятельности 

В течение 
года 

Психолого-
педагогическое  
сопровождение детей   
«группы риска» 

 
На основе знания обучающимися факторов своего успешного обучения, инструментов 

оценивания личных достижений в учебной и внеурочной деятельности, способности прогно-

зирования и предупреждения проблем и трудностей, своевременной и эффективной психоло-

го-педагогической помощи и поддержки будут достигнуты следующие результаты реализа-

ции психолого-педагогического сопровождения:  
- положительная динамика качества обучения и познавательного развития обучающих-

ся, повышение учебной мотивации, осознанный выбор траектории дальнейшего обучения.  
3.5.3 Финансово-экономические условия обеспечение реализации ООП ООО 
Финансовое обеспечение реализации ООП ООО опирается на исполнение расходных 

обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступно-

го и бесплатного основного общего образования. Объем действующих расходных обяза-

тельств отражается в муниципальном задании образовательной организации. 
Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выпол-

нения). 
Финансовое обеспечение реализации ООП ООО образовательного учреждения осу-

ществляется исходя из расходных обязательств на основе муниципального задания по оказа-

нию муниципальных образовательных услуг – на основании бюджетной сметы. 
Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступно-

го и бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях осу-

ществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной вла-

сти субъектов Российской Федерации. 
Норматив затрат на реализацию ООП ООО – гарантированный минимально допусти-

мый объем финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для 
реализации ООП ООО, включая: 

- расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу ос-

новного общего образования;  
- расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения;  
- прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату комму-

нальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 
Формирование фонда оплаты труда школы осуществляется в пределах объема средств 

школы на текущий финансовый год, определенного в соответствии с региональным расчет-

ным подушевым нормативом, количеством обучающихся и отражается в смете школы. Раз-

меры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в Положе-

нии о системе оплаты труда работников муниципального автономного общеобразовательно-

го учреждения «Средняя общеобразовательная школа №37». В локальном правовом акте о 
стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества, 
разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения Образователь-

ной программы. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, актив-

ность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педа-
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гогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, 
распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального 
мастерства и другие. 

Школа определила и отразила в своих локальных актах: 
- соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда;  
- соотношение фонда оплаты труда педагогического, административно - управленче-

ского и учебно-вспомогательного персонала;  
- соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда;  
- порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными актами. 
Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа материально - 

технических условий реализации ООП ООО школа:  
1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС по каж-

дой позиции;  
2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудова-

ния, а также перечень работ для обеспечения требований к условиям реализации Образова-

тельной программы;  
3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации Об-

разовательной программы;  
4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внед-

рения ФГОС и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требо-

ваний к условиям реализации ООП ООО в соответствии с ФГОС;  
5) определяет объемы финансирования, обеспечивающие реализацию внеурочной дея-

тельности обучающихся, включенной в ООП;  
6) разрабатывает финансовый механизм интеграции между школой и социальными 

партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в сво-

их локальных актах.  
При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться:  
- на основе договоров на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. 

по различным направлениям внеурочной деятельности на базе школы (учреждений культуры 
и др.);  

- за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспе-

чивают реализацию для обучающихся в школе широкого спектра программ внеурочной дея-

тельности. 
3.5.4. Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы основного общего образования 
 Материально – техническое обеспечение и медико – социальные условия можно счи-

тать качественными: 
 государственными органами надзора не зафиксированы грубые нарушения функцио-

нирования школы;  
 своевременно осуществляется ремонт школьных помещений в целях сохранности 

здания и уменьшения процента его износа; 
 создаются необходимые условия для качественной организации учебно – воспита-

тельного процесса и реализации концептуальных положений развития школы; 
 в системе совершенствуется информационно – техническая база школы; 
 выполняется социальный заказ родителей и учащихся по материально – техническо-

му обеспечению и созданию санитарно – гигиенических условий обучения, воспитания, раз-

вития. 
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Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразо-

вательная школа № 37» расположена в п. Аэропорт Советского района г. Улан-Удэ. 
Для общеобразовательного учреждения предусматривается самостоятельный земель-

ный участок площадью 1,8 га. На земельном участке выделены следующие зоны: физкуль-

турно-спортивная, зона отдыха и хозяйственная зона. 
Физкультурно-спортивная зона размещается на расстоянии 25 м от здания школы за 

полосой зеленых насаждений и предназначена для выполнения учебных программ по физи-

ческому воспитанию, а также проведению секционных спортивных занятий и оздоровитель-

ных мероприятий. В данной зоне располагается полоса препятствий. 
Зона отдыха размещается вблизи зеленных насаждений, в отдалении от спортивной и 

хозяйственной зон, она включает в себя площадки для подвижных игр, оборудованные ма-

лыми игровыми формами. 
Хозяйственная зона располагается со стороны спортивной площадки, мусоросборники 

обеспечены плотно закрывающимися крышками и установлены на бетонированной площад-

ке. 
Въезд и входы на участок, проезды покрыты асфальтовым покрытием. 
Здание принадлежит Комитету по управлению имуществом и землепользованию Ад-

министрации г. Улан-Удэ, владение зданием осуществляется на правах оперативного управ-

ления. Документы на право пользования площадями имеются.  Общая площадь ОУ - 4769,5 
кв.м 

Здание школы размещается на внутриквартальной территории микрорайона, вблизи от 
проездов с регулярным движением транспорта на расстояние 100 метров. Радиус обслужива-

ния от домов до общеобразовательного учреждения не более 700 метров, здание1974 (1991) 
года постройки. 

Теплоснабжение зданий идет от центральной котельной п. Аэропорт. Здание школы 
оборудовано горячим и холодным водоснабжением. 

Все школьные помещения имеют естественное освещение, кроме внутренних служеб-

ных помещений малой площади. Учебные помещения имеют боковое левостороннее есте-

ственное освещение. Искусственное освещение люминесцентное. Уровень освещенности 
348-346 л.к., местное освещение классных досок имеется.  

Гардеробы (2 помещения) размещены на первом этаже и оснащены вешалками для 
одежды. 

Учебные классы располагаются вдали от помещений, являющихся источниками шума 
и запахов, стены учебных помещений покрыты гладкими, допускающими влажную уборку 
составами, оконные фрамуги функционируют в любое время года. Учебные помещения про-

ветриваются во время перемен, а рекреации во время уроков по нормам проветривания на 
определенное время года, до начала занятий и после окончания осуществляется сквозное 
проветривание. Температура воздуха в учебных кабинетах и лабораториях составляет 18-200 
С. В учебных помещениях и в рекреациях деревянные полы, на 1 этаже полы покрыты кера-

мической напольной плиткой, соответствующей требованиям СанПиН, в рекреациях корпуса 
начальной школы полы с бетонным покрытием. 

Учащиеся I ступени обучаются в закрепленных за каждым классом учебных помеще-

ниях, расположенных на 1 и 2 этажах здания. Для обучающихся II-III ступени организована 
кабинетная система. Площадь кабинетов от 53 до 78 кв.м. принята из расчета 2,5 кв.м на од-

ного учащегося. Каждый из учащихся обеспечен удобным рабочим местом за партой в соот-

ветствии с его ростом и состоянием его зрения и слуха. Имеется Санитарно-
эпидемиологическое заключение и Заключение МЧС России по Республике Бурятия о соот-

ветствии объекта защиты требованиям пожарной безопасности.  
В школе имеются помещения следующего назначения: 
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№ Помещение Наименование 
1. Учебный класс                                                                                     32 
2. Компьютерный класс                                                                                         2 
3. Кабинет технологии для девочек                                                                                 1 
4. Кабинет технологии для мальчиков 1 
5. Административных и служебных помещений                              9 
6. Библиотека                                                                                        1 
7. Актовый зал                                                                                       1 
8. Музей « Подвиг» 1 
9. Спортивный зал                                                                                1 
10. Тренажерный зал 1 
11. Борцовский зал 1 
12. Медицинский и процедурный кабинет   1 
13. Кабинет психолога 1 
14. Пищеблок 1 
15. Столовая 1 

 
Режим функционирования: школа работает в две смены, введена 5-дневная рабочая 

неделя для обучающихся 1-9 классов и 6 – дневная неделя для учащихся 10-11 классов. 
Образовательный процесс оснащён техническими средствами обучения: 
20 учебных кабинетов и актовый зал оснащены мультимедийными системами. 
Общее количество компьютеров в школе –56: стационарных компьютеров – 50, ноут-

буков – 6 шт. В ОУ есть выделенная линия для Интернета. 
Техническое оснащение учебно-воспитательного процесса. 

№ Наименование Всего технических и других 
средств обучения: 

1.  Музыкальный центр 1 
2.  Слайд-проектор 1 
3.   Видеокамера 1 
4.  Принтер 32 
5.  Компьютер  50 
6.  Магнитная доска 26 
7.  Мультимедийный проектор 20 
8.  Телевизор 4 
9.  DVD-плеер 2 
10.  Интерактивная доска 16 
11.  Факсимильный аппарат 2 
12.  Магнитофон 5 
13.  Многофункциональное устройство (МФУ) 12 
14.  Цифровая фотокамера 1 

Образовательный процесс оснащён учебно-методической и художественной лите-

ратурой. 
В школе имеется библиотека. Основными задачами библиотеки являются: 
- подбор материала педагогам и обучающимся; 
- оснащение библиотечного фонда учебниками, научно-методической литературой; 
- содействие учебно-воспитательному процессу; 
- приобщение читателей к ценностям национальной и общемировой культуры; 
- организация и проведение классных часов и библиотечных уроков. 
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Школьная библиотека работает в соответствии с Уставом школы, «Положением о биб-

лиотеке образовательного учреждения» и «Правилами пользования библиотекой образова-

тельного учреждения», планом работы библиотеки. 
Библиотека занимает 2 помещения: библиотека со стеллажами и читальным залом на 

15 мест (площадью 38 кв.м.); рабочее место библиотекаря, помещение для хранения учебни-

ков (32,6 кв.м). Освещение соответствует санитарно-гигиеническим требованиям. 
Техническое оборудование: компьютер, телевизор, DVD, видеомагнитофон, МФУ. В 

библиотеке ОУ есть выделенная линия для Интернета. Библиотека школы подключена к си-

стеме автоматизации библиотек «ИРБИС». 
Библиотеку обслуживает заведующий библиотекой. Большинство учащихся и работ-

ников школы – пользователи библиотеки. 

№ Наименование 
2020 
2021 

2021 
2022 

2022 
2023 

1 Количество читателей 1608 1425 1395 
2 Посещаемость 13772 10921 10866 
3 Книговыдача 16079 11301 9280 
4 Объём основного фонда 1855 1856 2269 
5 Объём учебного фонда 33301 26451 28918 

6 
Объём фонда на нетрадиционных 
носителях информации (CD, 
DVD) 

112 115 111 

 
Сведения о фонде 

№ Наименование 2022-2023 уч. год 

1. 
Фонд (общее количество экз., включая основ-

ной фонд и фонд учебников) 
31298 

2. Фонд учебников (экз.) 28918 

3. Основной фонд (экз., без периодики) 2269 

4. 
Методические и аналитические материалы 
(экз.) 

1282 

5. Фонд нетрадиционных носителей информации 111 
 
На 01.09.2021 г. в фондах библиотеки состоит: 

№ Наименование Количество Сумма 
1. Художественная литература 2269 375086,12 
2. Нетрадиционные носители 111 46904,14 
3. Учебники 28918 8141931,36 
4. Всего: 31298 8563921,62 

 
Наличие нормативно-правовых материалов, регламентирующих деятельность библио-

тек общеобразовательных учреждений 
№ Наименование 2023-2024 уч.год 
1. «Положение о библиотеке» Имеется 
2. «Правила пользования библиотекой» Имеется 
3. «Правила техники безопасности» Имеется 

4. 
Должностные инструкции сотрудников биб-

лиотеки 
Имеется 
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5. 
График работы библиотеки (указать часы ра-

боты) 

ежедневно 
9.00 – 17.00 

обед 12.00 – 13.00 
четверг – методический день 

каждая последняя пятница 
месяца – санитарный день 

 
Процент обеспеченности учебниками из школьной библиотеки составляет 100%. 
Наличие имеющихся учебников и учебных пособий в школьной библиотеке, использу-

емых в общеобразовательном процессе, соответствуют федеральному перечню учебников и 
учебных пособий, рекомендованных и допущенных к использованию в общеобразователь-

ных учреждениях в последние три года. 
Организация питания 
- Организация питания - столовая 
Площадь :  
 Обеденный зал – 100 м2 
 Кухня, цеха, склад, вспомогательные помещения – 150 м2 
 Число посадочных мест – 100 
Охват питанием (количество / общее количество обучающихся): 80% 
Медицинское обеспечение 
Медицинский кабинет: 
Площадь – 18,7 м2 

Процедурный кабинет: 
Площадь – 19 м2 

Медработник: медицинская сестра  
Обеспечение условий безопасности. 
Приоритетным направление в области организации условий безопасности школа счи-

тает совокупность мероприятий образовательного, просветительного, административно-
хозяйственного и охранного характера с обязательной организацией мониторинга: 

- Динамики чрезвычайных ситуаций; 
- Количества вынесенных предписаний со стороны органов контроля условий безопас-

ности; 
- Доступности медицинской помощи; 
- Уровня материально-технического обеспечения безопасных условий в образователь-

ной среде; 
- Развития нормативно-правовой базы безопасности образовательного пространства; 
-  Кадрового и материального обеспечения предмета ОБЖ; 
- Уровня и качества проведения практических мероприятий, формирующих способ-

ность учащихся и педагогов к действиям в экстремальных ситуациях. 
-  Наполняемость классов - 24, 7 человек. 
3.5.5. Информационно-методические условия реализации основной образователь-

ной программы основного общего образования.  
В соответствии с требованиями Стандарта информационно-методические условия реа-

лизации основной образовательной программы основного общего образования обеспечива-

ются современной информационно - образовательной средой.  
Под информационно-образовательной средой понимается открытая педагогическая си-

стема, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресур-

сов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических техно-

логий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также 
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компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и 
профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий.  

Создаваемая в школе информационно-образовательная среда строится в соответствии 
со следующей иерархией:  

- единая информационно-образовательная среда страны;  
- единая информационно-образовательная среда региона;  
- информационно-образовательная среда образовательного учреждения;  
- предметная информационно-образовательная среда;  
- информационно-образовательная среда УМК.  
Основными элементами информационно-образовательной среды являются:  
- информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;  
- информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;  
- информационно-образовательные ресурсы Интернета;  
- вычислительная и информационно - телекоммуникационная инфраструктура;  
- прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финан-

сово-хозяйственную деятельность школы. 
Используемое ИКТ оборудование отвечает современным требованиям и обеспечивает  
использование ИКТ:  
- в учебной деятельности;  
- во внеурочной деятельности;  
- в исследовательской и проектной деятельности;  
- при измерении, контроле и оценке результатов образования;  
- в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех 

участников образовательных отношений, а также дистанционное взаимодействие образова-

тельного учреждения с другими организациями социальной сферы и органами управления.  
Учебно-методическое и информационное оснащение образовательной деятельно-

сти обеспечивает возможность: 
- реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления 

их самостоятельной образовательной деятельности;  
- ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; созда-

ния текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и 
синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и 
структурирования текста средствами текстового редактора;  

- записи и обработки изображения и звука при фиксации явлений в природе и обще-

стве, хода образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей в  
цифровую среду (оцифровка, сканирование); 

- создания и использования диаграмм различных видов, специализированных геогра-

фических и исторических карт; создания виртуальных геометрических объектов, графиче-

ских сообщений с проведением рукой произвольных линий;  
- выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением; 
- вывода информации на бумагу и т. п. и в трёхмерную материальную среду (печать); 
- информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа 

в информационную среду учреждения, в том числе через Интернет;  
- поиска и получения информации;  
- использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том 

числе в справочниках, словарях, поисковых системах); 
- использования носимых аудио-видеоустройств для учебной деятельности на уроке и 

вне урока; 
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- общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в фо-

румах;  
- создания и заполнения баз данных; 
- включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, 

проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабора-

торного оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая 
определение местонахождения; 

- исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением 
традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий, использова-

ния звуковых и музыкальных редакторов, клавишных синтезаторов; 
- художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ- ин-

струментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов;  
- занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудова-

ния, а также компьютерных тренажёров;  
- размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной дея-

тельности обучающихся в информационно-образовательной среде образовательного учре-

ждения;  
- проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организа-

ции своего времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, фиксирования 
его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);  

- обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интерне-

та, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсам на электронных носи-

телях, множительной технике для тиражирования учебных и методических материалов, ре-

зультатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;  
- проведения массовых мероприятий, представлений; досуга и общения обучающихся 

с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сцениче-

ской работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и 
мультимедиа сопровождением. 

3.5.6. Реализация образовательных программ с применением электронного обуче-

ния и дистанционных образовательных технологий». 
1. Под электронным обучением понимается организация образовательной деятельно-

сти с применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации образова-

тельных программ информации и обеспечивающих ее обработку информационных техноло-

гий, технических средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечи-

вающих передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и 
педагогических работников. Под дистанционными образовательными технологиями пони-

маются образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информаци-

онно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии 
обучающихся и педагогических работников. 

2. МАОУ «СОШ № 37» вправе применять электронное обучение, дистанционные об-

разовательные технологии при реализации образовательных программ в порядке, установ-

ленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выра-

ботке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 
сфере высшего образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной вла-

сти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования. (в ред. Федерального 
закона от 26.07.2019 N 232-ФЗ). 

3. Для реализации образовательных программ с применением исключительно элек-

тронного обучения, дистанционных образовательных технологий в МАОУ «СОШ № 37» со-
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зданы условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды, 
обеспечивающей освоение обучающимися образовательных программ в полном объеме неза-

висимо от места нахождения обучающихся: 
  электронные информационные ресурсы; 
  электронные образовательные ресурсы; 
  совокупность информационных технологий, телекоммуникационных технологий; 
  соответствующих технологических средств. 
4. При реализации образовательных программ с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий местом осуществления образовательной дея-

тельности является МАОУ «СОШ №37» независимо от места нахождения обучающихся. 
5. При реализации образовательных программ с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий МАОУ «СОШ № 37» обеспечивает защиту 
персональных сведений.  

Примерная модель реализации образовательных программ основного общего об-

разования, а также дополнительных общеобразовательных программ с применением 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в МАОУ «СОШ 
№ 37» 

1. МАОУ «СОШ № 37» разрабатывает и утверждает локальный акт об организации 
дистанционного обучения, в котором определяет, в том числе порядок оказания учебно-
методической помощи обучающимся (индивидуальных консультаций) и проведения текуще-

го контроля и итогового контроля по учебным дисциплинам. 
2. Заместитель директора по УВР формирует расписание занятий на каждый учебный 

день в соответствии с учебным планом по каждой дисциплине, предусматривая дифференци-

ацию по классам и сокращение времени проведения урока до 30 минут. 
3. Классный руководитель информирует обучающихся и их родителей о реализации 

образовательных программ или их частей с применением электронного обучения и дистан-

ционных образовательных технологий, в том числе знакомит с расписанием занятий, графи-

ком проведения текущего контроля и итогового контроля по учебным дисциплинам, кон-

сультаций. 
4. Заместитель директора по УВР обеспечивает ведение учета результатов образова-

тельного процесса в электронной форме. 
5. Выбор родителями (законными представителями) обучающегося формы дистанци-

онного обучения по образовательной программе основного общего образования, а также по 
дополнительным общеобразовательным программам подтверждается документально (нали-

чие письменного заявления родителя(ей) (законного представителя). 
6. При реализации образовательных программ основного общего образования, а также 

по дополнительным общеобразовательным программам с применением электронного обуче-

ния и дистанционных образовательных технологий МАОУ «СОШ № 37» вносятся соответ-

ствующие корректировки в рабочие программы и учебные планы в части форм обучения 
(лекция, онлайн консультация), технических средств обучения. 

7. МАОУ «СОШ №37» организовывает проведение учебных занятий, консультаций, 
вебинаров на школьном портале или иной платформе с использованием различных элек-

тронных образовательных ресурсов: 
 e-mail, дистанционные конкурсы, олимпиады; 
 дистанционное самообучение и обучение в Интернете; 
 видеоконференции; 
 оп-line тестирование; 
 Интернет-уроки; 
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 сервисы АИС «Образование», ЯКласс, Московская Электронная Школа, Российская 
Электронная Школа, Инфоурок, Учи.ру, «Просвещение» и др.; 

 обучение на дому с дистанционной поддержкой: skype, Zoom, WhatsApp, Viber и др. 
8. Формы ДОТ, используемые в образовательном процессе, учителя предметники от-

ражают в рабочих программах. В обучении с применением ДОТ используются следующие 
организационные формы учебной деятельности: урок, видеоурок, лекция, консультация, се-

минар, практическое занятие, лабораторная работа, самостоятельная работа, научно-
исследовательская работа, практическая работа, проектная работа. Самостоятельная работа 
учащихся может включать следующие организационные формы (элементы) дистанционного 
обучения: работа с электронным учебником, просмотр видео-лекций, прослушивание 
аудиофайлов, компьютерное тестирование, изучение печатных и других учебных и методи-

ческих материалов и др. В период длительной болезни или объявленного в связи с эпидемио-

логической обстановкой карантина учащиеся имеют возможность получать консультации 
учителей по соответствующей дисциплине через электронный журнал, электронную почту, 
программу Skype, WhatsApp, Zoom и др., используя для этого различные каналы выхода в 
Интернет. 

9. Педагогические работники МАОУ «СОШ № 37» при реализации образовательных 
программ основного общего, образования, а также при реализации дополнительных общеоб-

разовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образова-

тельных технологий: 
 планируют свою педагогическую деятельность с учетом системы дистанционного 

обучения, создают простейшие, нужные для обучающихся, ресурсы и задания; 
 выражают свое отношение к работам обучающихся в виде текстовых (электронный 

журнал) или аудио рецензий, устных онлайн консультаций. 
10. При реализации образовательных программ основного общего образования, а так-

же дополнительных общеобразовательных программ с применением электронного обучения 
и дистанционных образовательных технологий заместитель директора по УВР ведет еже-

дневный мониторинг фактически присутствующих в МАОУ «СОШ № 37» учащихся, кото-

рые обучаются с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий и тех, кто по болезни временно не участвует в образовательном процессе. 

11. При необходимости допускается интеграция форм обучения, например очного и 
электронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий. 

 
3.5.7 Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии 

с приоритетами ООП ООО организации, осуществляющей образовательную деятель-

ность. 
№ Направление Мероприятие 
1. Организационно-

управленческое обеспече-

ние 

Организация работы методических объединений по пере-

ходу на ФГОС ООО 
Организация работы с одаренными детьми: участие в 
олимпиадах, конференциях, интеллектуальных конкурсах 
различного уровня 
Приведение материально-технической базы школы в со-

ответствие с действующими санитарными и противопо-

жарными нормами, нормами охраны труда работников 
образовательной организации 
Анализ имеющегося учебного фонда библиотеки школы 
для реализации ФГОС ООО 
Комплектование библиотеки УМК по всем учебным 
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предметам учебного плана ООП ООО в соответствие с 
Федеральным перечнем. 
Проведение совещаний с педагогами по реализации 
ФГОС ООО 

2. Нормативно-правовое обес-

печение 
Внесение необходимых изменений в локальные акты 
школы 

3. Методическое обеспечение Повышение уровня профессионального мастерства педа-

гогического коллектива в соответствие с требованиями 
ФГОС ООО 
Изучение, обобщение, внедрение опыта образовательных 
организаций по формированию УУД, духовно - нрав-

ственному развитию, воспитанию обучающихся, форми-

рованию экологической культуры, здорового и безопасно-

го образа жизни 
Работа творческой группы учителей по осуществлению 
перехода на ФГОС ООО 

4. Кадровое обеспечение Создание условий для непрерывного профессионального 
развития педагогических работников. 
Создание условий для прохождения аттестации педагоги-

ческими работниками 
Увеличение числа педагогов, имеющих высшую и первую 
квалификационную категории 

5. Материально-техническое 
обеспечение 

Закупка программных продуктов. 
Обновление информационно-образовательной среды 
школы. 

 
3.5.8. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий  
Основным механизмом достижение целевых ориентиров в системе условий является 

отлаженное взаимодействие всех участников образовательного процесса.  
№ Целевой ориентир в системе условий Механизмы достижения целевых ориен-

тиров в системе условий 
1. Наличие локальных нормативных право-

вых актов и их использование всеми 
субъектами образовательного процесса 

Разработка и утверждение локальных нор-

мативных правовых актов в соответствии с 
Уставом школы.  
Внесение изменений в локальные норма-

тивные правовые акты в соответствии с из-

менением действующего законодательства.  
Качественное правовое обеспечение всех 
направлений деятельности основной школы 
в соответствии с ООП школы. 

2. Наличие учебного плана, учитывающего 
разные формы учебной деятельности  

Эффективная система управленческой дея-

тельности в школе. 
Реализация планов работы методических 
объединений, психологической службы 
школы. 
Реализация плана внутришкольного кон-

троля. 
3. Наличие педагогов, способных реализо-

вать ООП школы (по опыту, квалифика-

Подбор квалифицированных кадров для ра-

боты в школе. 
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ции, наличие званий, участие в проектах, 
грантах, победители конкурсов и т.п. 

Повышение квалификации педагогических 
работников школы.  
Аттестация педагогических работников. 
Мониторинг инновационной готовности и 
профессиональной компетентности педаго-

гических работников школы. 
Эффективное методическое сопровождение 
деятельности педагогических работников 

4. Обоснованное и эффективное использо-

вание информационной среды (локальной 
среды, сайта, цифровых образовательных 
ресурсов, мобильных компьютерных 
классов, владение ИКТ-технологиями пе-

дагогами) в образовательном процессе 

Приобретение цифровых образовательных 
ресурсов. 
Реализация графика использования мобиль-

ных компьютерных классов. 
Эффективная деятельность системных ад-

министраторов. 
Повышение профессиональной компетент-

ности педагогических работников по про-

граммам информатизации образовательного 
пространства.  
Качественная организация работы офици-

ального сайта школы. 
Реализация плана ВШК. 

5. Наличие баланса между внешней и внут-

ренней оценкой (самооценкой) деятельно-

сти всех субъектов образовательного про-

цесса при реализации ООП школы; уча-

стие общественности (в том числе роди-

тельской) в управлении образовательным 
процессом 

Эффективная реализация норм Положения о 
проведении аттестации обучающихся. 
Соответствие лицензионным требованиям и 
аккредитационным нормам образователь-

ной деятельности. 
Эффективная деятельность органов госу-

дарственно-общественного управления в 
соответствии с нормативными документами 
школы. 

6. Обоснование использования списка учеб-

ников для реализации задач ООП; нали-

чие и оптимальность других учебных и 
дидактических материалов, включая циф-

ровые образовательные ресурсы, частота 
их использования учащимися на индиви-

дуальном уровне 

Приобретение учебников, учебных пособий, 
цифровых образовательных ресурсов. 
Аттестация учебных кабинетов через про-

ведение Смотра учебных кабинетов школы. 
Эффективное методическое сопровождение 
деятельности педагогических работников. 
Реализация плана ВШК. 

7. Соответствие условий физического вос-

питания гигиеническим требованиям; 
обеспеченность горячим питанием, нали-

чие лицензированного медицинского ка-

бинета, состояние здоровья обучающихся 

Эффективная работа спортивно-
оздоровительного комплекса. 
Эффективная работа подразделения «Сто-

ловая» школы. 

 
3.5.9 Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы 

условий реализации ООП ООО 
Направление мероприя-

тий 
Мероприятия Сроки реализации 

I. Нормативное обеспече-

ние введения ФГОС ООО 
1.Наличие решения Управляющего сове-

та о введении в образовательной органи-

2023 
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третьего поколения зации ФГОС ООО 
2. Разработка и утверждение плана-
графика введения ФГОС ООО 

2023 

3. Обеспечение соответствия норматив-

ной базы школы требованиям ФГОС 
ООО (цели образовательного процесса, 
режим занятий, финансирование, мате-

риально - техническое обеспечение и др.) 

2023 

4. Разработка на основе примерной ос-

новной образовательной программы ос-

новного общего образования основной 
образовательной программы основного 
общего образования образовательной ор-

ганизации 

2023 

5. Утверждение основной образователь-

ной программы образовательной органи-

зации 

2023 

6. Приведение должностных инструкций 
работников образовательной организа-

ции в соответствие с требованиями 
ФГОС основного общего образования 
третьего поколения 

2023 

7. Определение списка учебников и 
учебных пособий, используемых в обра-

зовательном процессе в соответствии с 
ФГОС основного общего образования 
третьего поколения 

2023 

8. Разработка и корректировка локальных 
актов, устанавливающих требования к 
различным объектам инфраструктуры 
образовательной организации с учетом 
требований к минимальной оснащенно-

сти учебного процесса 

2023 

9. Доработка:  
- образовательных программ;  
- учебного плана;  
- рабочих программ учебных предметов, 
курсов, дисциплин, модулей; 
- рабочих программ внеурочной деятель-

ности;  
- годового календарного учебного графи-

ка;  
- положений о внеурочной деятельности 
обучающихся; 
- положение о приеме обучающихся в 
школу; 
- положение о языках обучения;  
- положение, регламентирующее режим 
занятий обучающихся; 

2023 
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- положения об организации текущей и 
итоговой оценки достижения обучаю-

щимися планируемых результатов освое-

ния основной образовательной програм-

мы; 
-  положение о зачете результатов, полу-

ченных обучающимися в других органи-

зациях; 
- положение об организации обучения 
лиц с ограниченными возможностями 
здоровья; 
- положение об организации дистанци-

онного обучения. 
II. Финансовое обеспече-

ние введения ФГОС ос-

новного общего образо-

вания 

1.Определение объема расходов, необхо-

димых для реализации ООП и достиже-

ния планируемых результатов  

2023 

2. Корректировка локальных актов, ре-

гламентирующих установление заработ-

ной платы работников образовательной 
организации, в том числе стимулирую-

щих надбавок и доплат, порядка и разме-

ров премирования 

2023 

3. Заключение дополнительных соглаше-

ний к трудовому договору с педагогиче-

скими работниками 

2023 

III. Организационное 
обеспечение введения 
ФГОС основного общего 
образования 

1. Обеспечение координации взаимодей-

ствия участников образовательных от-

ношений по организации введения ФГОС 
ООО 

2023 

2. Разработка и реализация моделей вза-

имодействия организаций общего обра-

зования и дополнительного образования 
детей и учреждений культуры и спорта, 
обеспечивающих организацию внеуроч-

ной деятельности 

2023 

3. Разработка и реализация системы мо-

ниторинга образовательных потребно-

стей обучающихся и родителей по ис-

пользованию часов вариативной части 
учебного плана и внеурочной деятельно-

сти 

2023 

4. Привлечение органов государственно - 
общественного управления образова-

тельной организацией к проектированию 
основной образовательной программы 
основного общего образования 

2023 

IV. Кадровое обеспечение 
введения ФГОС основно-

го общего образования 

1.Анализ кадрового обеспечения введе-

ния и реализации ФГОС основного об-

щего образования 

2023 
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2. Создание (корректировка) плана-
графика повышения квалификации педа-

гогических и руководящих работников 
образовательной организации в связи с 
введением ФГОС основного общего об-

разования 

2023 

3. Корректировка плана научно-
методических семинаров (внутришколь-

ного повышения квалификации) с ориен-

тацией на проблемы введения ФГОС ос-

новного общего образования 

2023 

V. Информационное 
обеспечение введения 
ФГОС основного общего 
образования 

1. Размещение на сайте образовательной 
организации информационных материа-

лов о реализации ФГОС 

2023 

2. Широкое информирование родитель-

ской общественности о введении ФГОС 
и порядке перехода на них 

2023 

3. Организация изучения общественного 
мнения по вопросам реализации ФГОС и 
внесения возможных дополнений в со-

держание ООП ООО 

2023 

4. Разработка и утверждение локальных 
актов, регламентирующих: организацию 
и проведение публичного отчета образо-

вательной организации 

2023 

VI. Материально - техни-

ческое обеспечение вве-

дения ФГОС основного 
общего образования 

1. Анализ материально-технического 
обеспечения реализации ФГОС основно-

го общего образования 

2023 

2. Обеспечение соответствия материаль-

но - технической базы образовательной 
организации требованиям ФГОС 

2023 

3. Обеспечение соответствия санитарно - 
гигиенических условий требованиям 
ФГОС основного общего образования 

2023 

4. Обеспечение соответствия условий ре-

ализации ООП противопожарным нор-

мам, нормам охраны труда работников 
образовательной организации 

2023 

5. Обеспечение соответствия информа-

ционно - образовательной среды требо-

ваниям ФГОС основного общего образо-

вания 

2023 

6. Обеспечение укомплектованности 
библиотечно - информационного центра 
печатными и электронными образова-

тельными ресурсами 

2023 

7. Наличие доступа образовательной ор-

ганизации к электронным образователь-

ным ресурсам (ЭОР), размещенным в 

2023 
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федеральных, региональных и иных ба-

зах данных 
8. Обеспечение контролируемого досту-

па участников образовательного процес-

са к информационным образовательным 
ресурсам в сети Интернет 

2023 

 
3.5.10 Контроль состояния системы условий 
Контроль за состоянием системы условий осуществляется в рамках внутришкольного 

контроля и мониторинга. 
Контроль за состоянием системы условий включает: 
- мониторинг системы условий;  
- внесение необходимых корректив в систему условий (внесение изменений и допол-

нений в ООП ООО);  
- принятие управленческих решений (издание необходимых приказов); 
- аналитическую деятельность по оценке достигнутых результатов (аналитические от-

чёты, выступления перед участниками образовательных отношений, публичный отчёт, раз-

мещение информации на школьном сайте). 
Мониторинг позволяет оценить ход реализации ООП ООО, увидеть отклонения от за-

планированных результатов, внести необходимые коррективы в реализацию программы и в 
конечном итоге достигнуть необходимых результатов. 

Способом оценки эффективности реализации ООП ООО является проведение монито-

ринга качества образования, с целью отслеживания: 
- динамики уровня сформированности профессиональной компетентности педагогов;  
- динамики уровня сформированности ключевых компетенций обучающихся;  
- динамики уровня эффективности педагогического менеджмента качества образова-

ния;   
- оценки эффективности компетентностно - ориентированного урока и уровень резуль-

тативности преподавания уроков. 
Осуществляется мониторинг качества образования по следующим направлениям: 
- школьный менеджмент и качество управления,  
- качество учебного плана,  
- достижения обучающихся,  
- эффективность работы педагогического коллектива,  
- психологический микроклимат и школьная культура,  
- материальные и интеллектуальные ресурсы школы. 
Ко всем направлениям разработаны критерии, показатели, определены уровни, разра-

ботан диагностический материал, разработаны положения. 
Мониторинг образовательной деятельности включает следующие направления: мони-

торинг состояния и качества функционирования образовательной системы; мониторинг 
учебных достижений обучающихся; мониторинг физического развития и состояния здоровья 
обучающихся; мониторинг воспитательной системы; мониторинг педагогических кадров; 
мониторинг ресурсного обеспечения образовательной деятельности; мониторинг изменений 
в образовательной деятельности. 

Мониторинг состояния и качества функционирования образовательной системы вклю-

чает следующее: анализ работы (годовой план); выполнение учебных программ, учебного 
плана; организация внутришкольного контроля по результатам промежуточной аттестации; 
система научно-методической работы; система работы МО; система работы школьной биб-

лиотеки; система воспитательной работы; система работы по обеспечению жизнедеятельно-
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сти школы (безопасность, сохранение и поддержание здоровья); социологические исследова-

ния на удовлетворенность родителей (законных представителей) и обучающихся условиями 
организации образовательной деятельности в Учреждении; организация внеурочной деятель-

ности обучающихся; количество обращений родителей (законных представителей) и обуча-

ющихся по вопросам функционирования Учреждения. 
Мониторинг предметных достижений обучающихся: результаты текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; качество знаний по предметам (по 
четвертям, за год); уровень социально-психологической адаптации личности; достижения 
обучающихся в различных сферах деятельности (портфолио обучающегося). 

Мониторинг физического развития и состояния здоровья обучающихся: распределение 
обучающихся по группам здоровья; количество дней/уроков, пропущенных по болезни; заня-

тость обучающихся в спортивных секциях; организация мероприятий, направленных на со-

вершенствование физического развития и поддержания здоровья обучающихся. 
Мониторинг воспитательной системы: реализация программы воспитания и социали-

зации обучающихся на уровне основного общего образования; уровень развития классных 
коллективов; занятость в системе дополнительного образования; развитие ученического са-

моуправления; работа с обучающимися, находящимися в трудной жизненной ситуации; уро-

вень воспитанности обучающихся. 
Мониторинг педагогических кадров: повышение квалификации педагогических кад-

ров; участие в реализации проектов Программы развития школы; работа по темам самообра-

зования (результативность); использование образовательных технологий, в т.ч. инновацион-

ных; участие в семинарах различного уровня; трансляция собственного педагогического 
опыта (проведение открытых уроков, мастер-классов, публикации); аттестация педагогиче-

ских кадров. 
Мониторинг ресурсного обеспечения образовательной деятельности: кадровое обеспе-

чение (потребность в кадрах; текучесть кадров); учебно-методическое обеспечение: уком-

плектованность учебных кабинетов дидактическими материалами; содержание медиатеки; 
материально-техническое обеспечение; оснащение учебной мебелью, демонстрационным 
оборудованием, компьютерной техникой, наглядными пособиями, аудио и видеотехникой, 
оргтехникой; комплектование библиотечного фонда. 

Главным источником информации и диагностики состояния системы условий и основ-

ных результатов образовательной деятельности школы по реализации ООП ООО является 
внутришкольный контроль. 
Объект контроля Содержание контроля 
Кадровые условия реализации ООП 
ООО 

Проверка укомплектованности педагогическими, ру-

ководящими и иными работниками 
Установление соответствия уровня квалификации пе-

дагогических и иных работников требованиям Едино-

го квалификационного справочника должностей ру-

ководителей, специалистов и служащих 
Проверка обеспеченности непрерывности профессио-

нального развития педагогических работников 
Психолого - педагогические условия 
реализации ООП ООО 

Проверка степени освоения педагогами образователь-

ной программы повышения квалификации (знание 
материалов ФГОС ООО) 
Оценка достижения обучающимися планируемых ре-

зультатов: личностных, метапредметных, предметных 
Финансовые условия реализации 
ООП ООО 

Проверка условий финансирования реализации ООП 
ООО 
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Проверка обеспечения реализации обязательной ча-

сти ООП ООО и части, формируемой участниками 
образовательных отношений 

Материально - технические условия 
реализации ООП ООО 

Проверка соблюдения: СанПиН; пожарной и электро-

безопасности; требований охраны труда; своевремен-

ных сроков и необходимых объемов текущего и капи-

тального ремонта 
Проверка наличия доступа обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья к объектам инфра-

структуры школы 
Учебно-методическое и информаци-

онное обеспечение ООП ООО 
Проверка достаточности учебников, учебно-
методических и дидактических материалов, нагляд-

ных пособий и др. 
Проверка обеспеченности доступа для всех участни-

ков образовательных отношений к информации, свя-

занной с реализацией ООП, планируемыми результа-

тами, организацией образовательной деятельности и 
условиями его осуществления 
Проверка обеспеченности доступа к печатным и элек-

тронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том 
числе к электронным образовательным ресурсам, 
размещенным в федеральных и региональных базах 
данных ЭОР 
Обеспечение учебниками и (или) учебниками с элек-

тронными приложениями, являющимися их состав-

ной частью, учебно-методической литературой и ма-

териалами по всем учебным предметам ООП ООО 
Обеспечение фондом дополнительной литературы, 
включающий детскую художественную и научно-
популярную литературу, справочно-
библиографические и периодические издания, сопро-

вождающие реализацию ООП ООО 
Обеспечение учебно-методической литературой и ма-

териалами по всем курсам внеурочной деятельности, 
реализуемым в рамках ООП ООО 
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